AICANENA

CAMARA MUNICIPAL

Procedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento de 4
(quatro) postos de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior, do mapa
de pessoal do Municipio de Alcanena, para constitui¢cdo de equipa multidisciplinar
no ambito do Projeto PEDIME, em regime de contrato de trabalho, a termo
resolutivo certo, pelo periodo méximo de 12 meses — Ref.2 1 — Técnico Superior —
PSICOLOGOI/A - Aviso de Abertura de Procedimento, publicitado na BEP sob a oferta n.
OE202409/0273, de 09/09, mediante Aviso (extrato) n.° 19877/2024/2, de 5 de setembro,
publicitado em Diario da Republica, 2.2 Série.

Calendarizacdo para a realizacdo do Método de Selecdo — Entrevista de Avaliacdo de

Competéncias (EAC)

Nome Dia Hora Local
Andreia Filipa dos Santos Vit6rio 9-12-2024 09:30
Cétia Patricia dos Santos Francisco 9-12-2024 10:00 Cémara
Filipa Alex Moreira Piranga Faria 9-12-2024 10:30 Municipal de
Juliana Cristina Florindo Lopes 9-12-2024 11:00 Alcanena
Luciana Budal de Oliveira 9-12-2024 11:30
Mariana Sofia Rodrigues 9-12-2024 12:00 Auditério
Patricia Alexandra de Barros Claro 9-12-2024 12:30
Rute Isabel Gaido Pépio 9-12-2024 14:00 Praca 8 de
Sandra dos Reis Alves 9-12-2024 14:30 Maio, 2380-037
Sofia de Macedo Santos Pedro 9-12-2024 15:00 Alcanena
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