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Alteracao ao Regulamento de Concessao de Apoios Sociais aos Bombeiros
Voluntarios do Concelho de Alcanena

Rui Fernando Anastacio Henriques, Presidente da Camara Municipal de Alcanena, torna publico que
a Assembleia Municipal de Alcanena, na sua sessao ordinaria de 27 de setembro de 2024, deliberou, sob
proposta da Camara Municipal de Alcanena, tomada na sua reunido Extraordinaria de 27 de setembro
de 2024, e ap0s a realizagao da respetiva audiéncia de interessados, prevista no CPA — Codigo do Pro-
cedimento Administrativo, aprovar a Alteragao ao Regulamento de Concessao de Apoios Sociais aos
Bombeiros Voluntarios do Concelho de Alcanena, que a seguir se transcreve.

Para constar e produzir efeitos legais se publica este edital e outros de igual teor, que vao ser
afixados nos lugares publicos de estilo.

31 de outubro de 2024. — O Presidente da Camara, Rui Fernando Anastacio Henriques.

Alteragao ao Regulamento de Concessao de Apoios Sociais aos Bombeiros
Voluntarios do Concelho de Alcanena

Com a aplicagao do Regulamento de Concessao de Apoios Sociais aos Bombeiros Voluntarios do
Concelho de Alcanena, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 204, de 21-10-2022, verificou-se
anecessidade de ajustar alguns artigos, assegurando uma maior equidade do mesmo, tendo em conta
as circunstancias ocorridas.

Artigo 1.°
Alteracao ao Regulamento
E eliminada a alinea b) do artigo 4.° do referido requlamento, sendo renumeradas as restantes alineas.
Sao alterados os artigos 6.°, 7.°

Os referidos artigos passam a ter a seguinte redagao:

«Artigo 4.°

[.]
[..]

a)[..]

b) Estar na situacao de atividade no quadro, conforme o disposto no artigo 11.°, do Decreto-Lei
n.° 247/2007, de 21 de junho, na sua redagao atual,

c) [Anterior alinea d).]
Artigo 6.°
[...]

a)[..]
b) [..]
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c) No setor da habitagao, os bombeiros voluntarios, que residam dentro do concelho de Alcanena
poderao ter apoio no arrendamento urbano, mediante apresentagao de comprovativo através de recibos
fiscais validos e/ou contrato de arrendamento, no valor médio da renda mensal até um maximo de
450,00 euros/anuais. Os referidos recibos fiscais deverao estar em nome do préprio, do conjuge nao
separado de pessoas e bens, ou de companheiro que com ele viva em uniao de facto ha mais de 2 anos,
devidamente certificado pela Autoridade Tributaria, devendo ser apresentados até 31 de janeiro, relativos
ao ano civil anterior;

d) [.]
e)[.]
f)[.]
9 [.]
h) [.]
i) L]
NI

k) Isengdo do pagamento do prego das refeigdes escolares servidas nos Jardins-de-infancia
e escolas basicas do 1.9, 2.°, 3.° ciclos e ensino secundario do Concelho de Alcanena, da rede publica,
para os filhos dos bombeiros que frequentam estes estabelecimentos.

Artigo 7.°
[.]
1—1.]

2 — A atribuigao e/ou o reconhecimento dos direitos e das regalias sociais constantes das demais
alineas do artigo 6.° do presente regulamento depende de pedido expresso a formular pelo interessado
ou seu representante legal, mediante requerimento dirigido ao Presidente da Camara Municipal, do qual
devera constar, designadamente:

a)[..]
b) [..]

3 — Relativamente a reducao da taxa de IMI referida na alinea i) do artigo 6.°, o pedido tera de ser
efetuado anualmente até ao dia 30 de setembro de cada ano.

4 — A competéncia para a concessao de isengdo do pagamento das taxas prevista na alinea h) do
artigo 6.° e de redugao da taxa do IMI prevista na alinea i) do mesmo preceito legal é da Assembleia
Municipal mediante proposta da Camara Municipal através de deliberagao fundamentada que inclui
a estimativa da respetiva despesa fiscal;

5—1.]
a) [..]
b) [..]

c) Certidao de registo predial e caderneta predial do prédio onde vao ser efetuadas as operagdes
urbanisticas para as quais se requer isengao das taxas ou a reducao do IMI. A referida certidao devera
estar em nome do proprio, do conjuge nao separado de pessoas e bens, ou de companheiro que com
ele viva em uniao de facto ha mais de 2 anos.
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6—1.1]
7-1[.]
8—I[.I»

Artigo 2.°
Entrada em vigor

As presentes alteragdes entram em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao.

Artigo 3.°
Republicagao

0 Regulamento de Concessao de Apoios Sociais aos Bombeiros Voluntarios do Concelho de Alca-
nena, com as alteragbes acima referidas é republicado em anexo.

ANEXO

Preambulo

1 — A protegao de vidas humanas e bens em perigo tantas vezes conseguidas por atos de coragem
e abnegagao dos bombeiros deve ser credora de incondicional reconhecimento da comunidade e das
suas instituicoes.

2 — O Regulamento de Concessao de Apoios Sociais aos Bombeiros Voluntarios no Concelho de
Alcanena constitui-se como um instrumento de carater social instituido como forma de reconhecer, pro-
teger e fomentar o exercicio de uma atividade com especial relevancia para a comunidade, em regime
de voluntariado, a qual esta inerente a assungao de risco em prol da seguranga de pessoas e bens.

3 — Foi efetuada uma ponderacao dos custos e beneficios resultantes das medidas previstas no
Regulamento, considerando-se que os beneficios sdo manifestamente superiores aos custos, na medida
em que esta concessao de regalias contribuira para incentivar o voluntariado, reconhecer a nobre fungao
do bombeiro voluntario e ainda pelo facto dos bombeiros serem exemplos de abnegacgao, coragem,
dedicagao, competéncia e zelo em prol da comunidade, estando, por isso, em causa interesses publicos
relevantes.

4 — E consabido que os regulamentos administrativos enquanto normas juridicas emanadas pela
Administragdo no exercicio da fungdo administrativa, assumem -se como verdadeiros instrumentos
disciplinadores que visam regular, quer a organizagao e funcionamento dos servigos, quer as relagdes
da Administragao com os particulares e bem como, com outras entidades administrativas.

5 — Aos municipios, enquanto entidades administrativas dotadas de autonomia normativa, cabera
exercer acompeténcia regulamentar que detém, fundada na prépria Constituigao da Republica Portuguesa,
bem como nas competéncias previstas no Regime Juridico das Autarquias Locais, de modo a dotar
os respetivos 6rgaos e servigos de instrumentos disciplinadores das relagdes geradas no ambito da
prossecugao das atribuigoes que Ihe estao legalmente cometidas.

6 — Constituem atribuigdes dos municipios a promogao e salvaguarda dos interesses proprios das
respetivas populagdes, designadamente no dominio da protecéao civil [cf. artigo 23.°, n.° 2, alinea )], do
Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro), sendo que, nesta matéria, os bombeiros voluntarios
assumem um papel crucial na prestagao de socorro as populagdes, em caso de incéndios, cheias
e demais catastrofes.

7 — Sucede, porém, que, apesar do inquestionavel reconhecimento do empenho e dedicagao dos
mesmos por parte da comunidade, os bombeiros voluntarios defrontam -se com graves dificuldades,
considerando-se que, atento o espirito de altruismo, solidariedade e, nao raras vezes, de heroismo,
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merecem a concessao de alguns beneficios que, em alguma medida, enaltegcam e registam o reconhe-
cimento pela assungao de uma atividade de risco em nome de uma tao nobre causa como é a de velar
pela seguranga e bem-estar das populagdes que servem.

8 — Nestes termos afigura-se oportuno a regulamentacao da atribuicao de um conjunto de bene-
ficios e apoios sociais aos Bombeiros Voluntarios dos Corpos de Bombeiros do Concelho Alcanena,
admissiveis no quadro do exercicio de poderes discricionarios de que o Municipio de Alcanena é detentor
enquanto autoridade administrativa, garantindo uma atuagao uniforme e constituindo autotutela admi-
nistrativa, que permite o controlo de vicios de mérito e a salvaguarda, para além de mais, dos principios
daigualdade, da transparéncia e da imparcialidade.

9 — Naverdade, os encargos inerentes ao desenvolvimento desta iniciativa concretizam-se, desde
logo, sem que haja necessidade de disponibilizagdo de um maior nimero de recursos humanos, sendo
que os beneficios ultrapassam largamente a despesa municipal que lhes esta subjacente, particularmente
guando comparada com as inegaveis vantagens que dai decorrem para os bombeiros abrangidos por
esta medida.

Assim, tendo presente a ja referida autonomia normativa das autarquias locais e o poder regula-
mentar que detém, fundado na proépria Constituigao da Republica Portuguesa (cf. artigos 112.2,n.° 7
e 241.°), das atribuigdes conferidas pela alinea j), do n.° 2 do artigo 23.° e das competéncias previstas
nas alineas b) e g) don.® 1 do artigo 25.° e nas alineas k) e u) don.° 1 do artigo 33.°, todos do Anexo | da
Lein.°75/2013, de 12 de setembro, e ainda o preceituado no Regime Financeiro das Autarquias Locais
e das Entidades Intermunicipais (cf. artigos 14.°, 15.°, 16.°, 20.° e 21.°) e ainda no Regime Geral das
Taxas das Autarquias Locais (cf. artigo 8.°) e no Cédigo do Procedimento Administrativo (cf. artigos 97.°
e seguintes), tenho a honra de propor um Regulamento Municipal de Atribuigao de Apoios Sociais aos
Bombeiros Voluntarios do Concelho de Alcanena, e que se rege nos termos seguintes:

CAPITULO |

Principios Gerais

Artigo 1.°
Lei Habilitante

O presente regulamento é elaborado ao abrigo do disposto no artigo 241.° da Constituigao da Repu-
blica Portuguesa e do estabelecido na alinea j) do artigo 23.° e das alineas k) e u) don.° 1 do artigo 33.°
da Lein.° 75/2013, de 12 de setembro e no n.° 2 do artigo 16.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro.

Artigo 2.°

Objeto

0 presente regulamento tem por objetivo definir, no ambito das politicas sociais do municipio, um
conjunto de beneficios e apoios sociais inerentes ao exercicio de voluntariado no Corpo de Bombeiros
Voluntarios e/ou Mistos da area territorial do concelho de Alcanena, e respetivas condi¢des de atribuigao.

Artigo 3.°
Definicao

Para efeitos do presente regulamento, consideram-se bombeiros voluntarios todos os individuos
integrados no Corpo de Bombeiros Voluntarios e/ou Mistos existentes na area territorial do concelho
de Alcanena, que cumpram as missoes afetas aos Bombeiros de forma totalmente voluntaria sem ser
remunerada por isso, nomeadamente missoes de protegao e assisténcia de pessoas e bens, nos termos
dos regulamentos internos e demais legislagGes aplicaveis, estando inseridos em quadro de pessoal,
homologados pela Autoridade Nacional de Protecgao Civil, dotados das necessarias habilitagdes.
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Artigo 4.°
Ambito

O presente regulamento aplica-se a todos os elementos pertencentes aos Corpo de Bombeiros do
Concelho de Alcanena que preencham cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Integrar o Quadro Ativo ou de Comando homologado pela Autoridade Nacional de Emergéncia
e Protegao Civil, ou bombeiros que deixaram de exercer as fungdes de bombeiro do quadro ativo devido
a doenca e que ainda tinham idade para permanecerem no quadro ativo que é até aos 65 anos;

b) Estar na situacao de atividade no quadro, conforme o disposto no artigo 11.°, do Decreto-Lei
n.° 247/2007, de 21 de junho, na sua redagao atual;

c¢) Nao se encontrem suspensos por acao disciplinar.

CAPITULO Il
Dos deveres e direitos ou beneficios sociais
Artigo 5.°
Deveres

Os beneficiarios do presente regulamento estao sujeitos aos deveres prescritos legalmente no
regime juridico aplicavel aos bombeiros portugueses no territério nacional, a saber:

a) Cumprir a Lei, os Estatutos e os Regulamentos aplicaveis ao setor dos bombeiros e protegao civil;

b) Observar escrupulosamente as normas técnicas, legais e regulamentares aplicaveis aos atos
por si praticados;

c¢) Defender o interesse publico e exercer as fungoes que lhes forem confiadas com dedicagao,
competéncia, zelo, assiduidade e corregao;

d) Cooperar com o Servigo Municipal de Protegao Civil, através do corpo de Bombeiros, nas diversas
iniciativas que visem melhorar a protegao das populagoes e seus bens.

Artigo 6.°
Direitos e beneficios sociais pela condi¢gao de bombeiro voluntario
Os bombeiros do quadro de comando e ativo tém as seguintes regalias e beneficios sociais:

a) O seguro de acidentes pessoais, gerido pela Camara Municipal de Alcanena, de acordo com
a legislagao em vigor, nos termos do n.° 3, do artigo 7.°, da Portaria n.® 123/2014, de 19 junho;

b) Prioridade na atribuicdo de habitagao social promovida pela Camara Municipal de Alcanena
quando em igualdade de condigdes sociais e de candidatura com outros candidatos;

c) No setor da habitagao, os bombeiros voluntarios, que residam dentro do concelho de Alcanena
poderao ter apoio no arrendamento urbano, mediante apresentagao de comprovativo através de recibos
fiscais validos e/ou contrato de arrendamento, no valor médio da renda mensal até um maximo de
450,00 euros/anuais. Os referidos recibos fiscais deverao estar em nome do préprio, do conjuge nao
separado de pessoas e bens, ou de companheiro que com ele viva em uniao de facto ha mais de 2 anos,
devidamente certificado pela Autoridade Tributaria, devendo ser apresentados até 31 de janeiro, relativos
ao ano civil anterior;

d) Prioridade na atribuigdo de bolsas de estudo, nos termos do Regulamento Municipal para Atri-
buigao de Bolsas de Estudo para o Ensino Superior de Residentes no Concelho de Alcanena, desde que
em igualdade de condigdes sociais e de candidatura com outros candidatos;
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e) Apoio inicial para o encaminhamento juridico em processos motivados por factos ocorridos em
servigo;

f) Acesso gratuito aos Complexos e Equipamentos Desportivos de Alcanena, em regime livre, sem
prejuizo do respeito pela lotagao prevista;

g) Acesso gratuito as iniciativas de carater desportivo e cultural, promovidas pela Camara Municipal
de Alcanena, até 10 % da lotagao do espacgo/evento;

h) Beneficiar de isengado do pagamento de todas as taxas inerentes ao licenciamento ou comunicagao
prévia referentes a operagoes urbanisticas para habitacao propria e permanente, mediante requerimento;

i) Beneficiar da redugdo em 50 % de pagamento da taxa de IMI, para os bombeiros com 3 ou mais
anos de bons e efetivos servigos de bombeiro, perante declaragao do comandante do respetivo corpo de
bombeiros, de acordo com a avaliagao do RNBP. A atribuicao deste beneficio pressupoe a manutencao
da afetagao do imével a habitagao propria e permanente do bombeiro pelo periodo minimo de dez anos
e a inexisténcia de outro prédio destinado a habitagao da propriedade do mesmo, ou de outro membro
do agregado familiar, sob pena de liquidagao das taxas devidas. Em caso de 2 ou mais bombeiros no
mesmo agregado familiar a percentagem do apoio acresce de mais 10 %, por bombeiro voluntario;

j) Isencao das tarifas de residuos sélidos urbanos;

k) Isengado do pagamento do prego das refeigdes escolares servidas nos Jardins-de-infancia
e escolas basicas do 1.°, 2.2, 3.° ciclos e ensino secundario do Concelho de Alcanena, da rede publica,
para os filhos dos bombeiros que frequentam estes estabelecimentos.

CAPITULO Il
Atribuigao de Direitos, Regalias Sociais e Compensagoes
Artigo 7.°
Atribuigao de Direitos

1 — Os beneficios previstos nas alineas f) e g) do artigo 6.° serdo concedidos mediante a apresen-
tacdo do cartao de identificagao a que alude o artigo 9.°

2 — A atribuigao e/ou o reconhecimento dos direitos e das regalias sociais constantes das demais
alineas do artigo 6.° do presente regulamento depende de pedido expresso a formular pelo interessado
ou seu representante legal, mediante requerimento dirigido ao Presidente da Camara Municipal, do qual
devera constar, designadamente:

a) Nome, residéncia, estado civil, profissao, data de nascimento, nimero de identificagao civil,
numero de identificacao fiscal e nimero de seguranga social;

b) Indicagao do(s) direito(s) ou regalia(s) a que se candidata.

3 — Relativamente a redugao da taxa de IMI referida na alinea i) do artigo 6.°, o pedido tera de ser
efetuado anualmente até ao dia 30 de setembro de cada ano.

4 — A competéncia para a concessao de isengdo do pagamento das taxas prevista na alinea h) do
artigo 6.° e de reducao da taxa do IMI prevista na alinea i) do mesmo preceito legal é da Assembleia
Municipal mediante proposta da Camara Municipal através de deliberagao fundamentada que inclui
a estimativa da respetiva despesa fiscal.

5 — O requerimento referido no n.° 3 deve ser acompanhado dos seguintes documentos:

a) Documento da Reparticao de Finangas comprovativo de que nao possui qualquer outro prédio
urbano, destinado a habitagao, de sua propriedade ou de qualquer outro membro do agregado familiar;
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b) Declaragdo do Comandante a atestar quadro e categoria, nUmero mecanografico e data de
admissao, Indicagao de estar na situagao de atividade no quadro ou de inatividade em consequéncia
de acidente ocorrido no exercicio das suas missoes ou de doenga contraida ou agravada em servigo;

c) Certidao de registo predial e caderneta predial do prédio onde vao ser efetuadas as operagdes
urbanisticas para as quais se requer isengao das taxas ou a reducao do IMI. A referida certidao devera
estar em nome do proprio, do conjuge nao separado de pessoas e bens, ou de companheiro que com
ele viva em uniao de facto ha mais de 2 anos.

6 — O Municipio, atendendo a natureza dos direitos e regalias a atribuir, podera solicitar outros
documentos e informagdes que se mostrem necessarios para avaliar a respetiva atribuigao.

7 — Para assegurar aos respetivos bombeiros voluntarios o beneficio da regalia prevista na alinea a)
do artigo 6.° do presente regulamento, a Associagao Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Minde
e 0s Bombeiros Municipais de Alcanena devem remeter, com a periodicidade anual, o quadro de pessoal
atualizado, devendo ser de imediato comunicada qualquer alteragao que ocorra, e validado pelo respetivo
Comandante do corpo de bombeiros.

8 — A concessao desta isengao pressupoe a inexisténcia de outro prédio destinado a habitacao da
propriedade do requerente ou de outro membro do agregado familiar.

Artigo 8.°
Apreciacao do requerimento

1 — Os pedidos a que reporta o artigo 6.° serao alvo de apreciagao por parte da Divisao de Adminis-
tracao Geral da camara municipal, que instruira a competente informacao, devidamente fundamentada,
a submeter a deliberagao da Camara Municipal de Alcanena.

2 — Nos casos em que o pedido apresentado nao se encontre regularmente instruido, sera o reque-
rente notificado, preferencialmente por correio eletrénico, para, no prazo maximo de dez dias uteis,
proceder ao suprimento das irregularidades.

3 — Naauséncia de pronuncia ou de suprimento das irregularidades por parte do requerente no prazo
estipulado no nimero anterior, sera o requerente notificado, preferencialmente por correio eletronico,
do projeto de decisao de indeferimento e dos fundamentos que lhe estao subjacentes, para, em sede
de audiéncia de interessados e querendo, se pronunciar, por escrito, no prazo maximo de dez dias Uteis,
sob pena de nada dizendo, a mesma se tornar definitiva.

4 — Caso o interessado se pronuncie dentro do prazo que lhe for concedido, devera a Divisao de
Administragao Geral elaborar informacgao que consubstancie, de forma fundamentada, a manutengao ou
a alteracao do sentido do projeto de decisao, a submeter a decisao final da Camara Municipal de Alcanena.

5 — O requerente e o Comandante do Corpo de Bombeiros deverao ser notificados, preferencialmente
por correio eletronico, da decisao final que ao caso couber, independentemente do sentido da mesma.
Artigo 9.°
Cartao de identificagao

1 — Os beneficiarios do regime do presente regulamento serao titulares de Cartao de Identificagao
a emitir, sem que seja devido qualquer encargo, pelo Municipio de Alcanena.

2 — A emissao do Cartao de Identificacao sera requerida junto dos servigos municipais, devendo
os interessados fazer a entrega de duas fotografias tipo passe e dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do Cartao de Cidadao do bombeiro e dos membros do respetivo agregado familiar,
caso haja o consentimento dos respetivos titulares;

b) Declaragao do Comandante do Corpo de Bombeiros comprovativa de que o bombeiro preenche
0s requisitos constantes no artigo 4.° do presente regulamento.

7/8

Edital n.° 1756/2024



N.° 228
— 25-11-2024

3 — O Cartao de Identificacao é pessoal e intransmissivel, valido por 1 ano e devera ser devolvido,
no prazo maximo de dez dias uteis, ao Corpo de Bombeiros que o remeterd, de imediato, ao Municipio
logo que o beneficiario deixe de reunir as condigdes que levaram a sua atribuicao.

4 — 0 modelo de Cartao de Identificagao sera fixado pelo Presidente da Camara Municipal de
Alcanena e conterd, obrigatoriamente, o logétipo do Municipio, a fotografia do beneficiario, o nome do
titular, o quadro e categoria do bombeiro, a inscrigao «Bombeiro Voluntario — Corpo de Bombeiros de
Alcanena ou Corpo de Bombeiros de Minde», a data de emissao e respetivo nimero, a data de validade
e a assinatura do Presidente da Camara.

5 — Caso o beneficiario seja o conjuge ou os dependentes de bombeiros, o Cartao de Identificagcao
devera conter, obrigatoriamente, o logotipo do Municipio, a fotografia do beneficiario, o nome do titular,
ainscrigao «Conjuge/Dependente de (Nome do Bombeiro) — Corpo de Bombeiros de Alcanena ou Corpo
de Bombeiros de Minde», a data de emissao e respetivo nimero, a data de validade e a assinatura do(a)
Presidente da Camara.

6 — A renovacao do Cartao de Identificagao devera ser requerida, no minimo, com trinta dias de
antecedéncia sob a data de término da respetiva validade.

7 — O Municipio ao tomar conhecimento, por comunicagao dos Corpos de Bombeiros ou por outra
via, de alteragao das condigbes que levaram a atribuicao dos direitos e regalias, suspender3, imediata-
mente, o gozo dos direitos e regalias até esclarecimento cabal da situagao, podendo os beneficiarios
serem responsaveis pela devolugao de montantes indevidamente recebidos ou pelo pagamento de
tarifas e taxas municipais indevidamente isentadas.

CAPITULO IV

Disposigoes Finais

Artigo 10.°
Interpretacao e integracao de lacunas
Ainterpretagao do presente regulamento e a integragao de lacunas sera realizada por deliberagao
da Camara Municipal de Alcanena, devidamente fundamentada.

Artigo 11.°

Entrada em Vigor

Este Regulamento entra em vigor dez dias ap6s a publicagao.
318321352
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