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Procedimento Concursal comum, para constituicdo de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em func¢ées pablicas por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho da
carreira e categoria de Técnico Superior — Area de Administragdo Publica ou
Contabilidade, ou Contabilidade Publica; ou Gestao, ou Economia. (Aviso de
abertura de procedimento publicitado na BEP — Bolsa de Emprego Publico sob a oferta
n.? OE202510/1015, mediante Aviso {extrato) n.° 27025/2025/2, publicado em Diario da
Republica, 2.2 Série, de 28 de outubro) - Proc® 2025/250.10.101/5
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Ata da Reunido do Juri - Aprovacéo dos resultados do 1° Método de
Selecao - Prova de Conhecimentos (PC)

No dia 15 do més abril de 2026, pelas 09:30 horas, reuniu o juri do procedimento
concursal em epigrafe, no Edificio dos Pacos do Concelho de Alcanena, constituido por:

Presidente de Juari: Maria Jodo Café Ferreira, dirigente Intermédia de 3° grau, da
Subunidade de Gestéo Financeira, Patrimonial € Controlo Or¢gamental, em regime de
substituicio;

Vogais Efetivos: Nancy Marques Rodrigues, Técnica Superior de Gestéo, a exercer
fungbes no servigo de Recursos Humanos, e Ana Cristina dos Santos Vilaverde
Carneiro, Técnica Superior, a exercer fun¢des na area Juridica, ambas no Municipio de
Alcanena.

A presente reunido teve por finalidade proceder a andlise e deliberagdo sobre os
resultados obtidos no 1.° Método de Selegéo - Prova de Conhecimentos {PC}, nos
termos do ponto 13.2 do Aviso de Abertura de Procedimento.

Do universo de 16 (dezasseis) candidatos admitidos ac presente procedimento,
compareceram a Prova de Conhecimentos Escrita, realizada no dia 06 de abril de
2026, um total de 4 (quatro) candidatos, cujos nomes se enumeram de seguida:

Bruno José Rodrigues Dias
Fabiana Filipa Vieira Oliveira
Guilherme Pires Henriques

Joana Andreia Salgueiro Vicéncio

Nao compareceram a Prova de Conhecimentos os candidatos gue se enunciam de
seguida:
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Catarina Rodrigues Santos

Catia Maria Pereira Paulo

Diogo Anténio Rodrigues Vitorino
Flavio Alexandre Rodrigues José
Leonarde Miguel Henriques Lista
Mafalda Sofia Mendes lL.opes
Marcia Elisabete Nogueira Gomes
Marta Sofia Pereira Fontes

Paula Alexandra Margues Mendes
Tania Sofia Alves Gomes
Vanessa Alexandra Oliveira Nicolau

Vera Lucia Vieira Vala

A Prova de conhecimentos foi elaborada e corrigida pela FHRMSS, Lda., conforme
grelha de correcao respetiva, através da psicologa Sabina Sobral, membro efetive da
Ordem dos Psicdlogos Portugueses, com Cédula Profissional n°. 21967.

O Juri, apés apreciagao detalhada das provas prestadas pelos candidatos e, bem assim,
do Relatorio dos resultados elaborado pela FHRMSS, Lda., determinou a homologac¢ao
do ja referenciado Relatério, que se deixa em anexo a presente ata (Anexo I).

Nos termos do disposto no artigo 21.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, bem
como do ponto 13.1 do Aviso de Abertura do Procedimento, a aplicagéo e avaliagio dos
métodos de selegdo, bem como todas as suas fases, assume caracter eliminatorio,
sendo excluidos os candidatos que ndo comparecam a qualquer um dos métodos de
selecio, bem como os que obtenham uma valoragio inferior a 9,5 valores em cada
método de selegao, ou que tenham obtido um juizo de Nao Apto no métedo de selegao
Avaliac8o Psicoldgica ou numa das suas fases, o que determina a sua ndo convocagio
para o método seguinte.

Os candidatos admitidos e excluidos, respetiva classificacdo e bem assim os respetivos
motivos de exclusdo constam do Anexo Il a presente ata.

Deliberou, ainda o Juri, comunicar aos candidatos admitidos, o resultado obtido em sede
de aplicagdo do 1.° Método se Selecdo - Prova de Conhecimentos (PC), e notifica-los
para comparecerem ao 2.° Método de Selecio - Avaliagéo Psicoldgica (AP), a realizar
no dia 27 de fevereiro de 2026, pelas 11 horas.
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Determinou, também, que a lista de classificagédo dos resultados obtidos na Prova de

Conhecimentos (PC) seja publicitada na pagina eletrénica do Municipio de Alcanena,
sito em www.cm-alcanena.pt.

E nada mais havendo a tratar, pelas 11:00 horas, deu-se por encerrada a reunido, da

qual se lavrou a presente ata, que depois de lida € aprovada vai ser assinada por todos
os elementos do juri.

A Presidente do Jiri
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{(Maria Jodo Café Ferreira)
A 12 Vogal Efetiva
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{Nancy Marques Rodrigues)

A 2.2 Vogal Efetiva

(JuaSeat

(Ana Cristina dos Santos Vilaverde Carneiro)
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, PARA CONSTITUICAO
DE VINCULO DE EMPREGO PUBLICO, NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO, PARA O PREENCHIMENTO DE UM
POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE
TECNICO SUPERIOR, NA AREA DE ADMINISTRAGAO PUBLICA
OU CONTABILIDADE, OU CONTABILIDADE PUBLICA, OU
GESTAOQ, OU ECONOMIA

RELATORIO JURI

Porto, 09 de abril de 2026
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IDENTIFICAGAO DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

s

Técnico Superior — Area de Administragdo Publica

g:{;e';?;’a ou Contabilidade, ou Contabilidade Publica, ou
g ) Gestao, ou Economia
Organismo/ . .
& Instituicdo: Camara Municipal de Alcanena
Aviso N°: 27025/2025/2

Data de realizagéo

da PC: 06 de abril de 2026

Relatdrio do método de selegdo Prova de Conhecimentos dirigido ao Juri do
procedimento concursal comum para constituigao de vinculo de emprego publico
na modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo

indeterminado, carreira e area funcional.

2
Técnico Superior — Area de Administragéo Publica ou Contabilidade, ou Contabilidade
Publica, ou Gestao, ou Economia
Aviso N° 27025/2025/2
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VALORAGAO FINAL DA PROVA DE CONHECIMENTOS (éé
De acordo com o disposto no artigo 36.° da LTFP, por remisséo do artigo 17.° da @,

Portaria n® 233/2022, de 9 de setembro, os resultados foram valorados na

escalda de 0 a 20 valores, considerando-se a valoracado até as centésimas,

sendo os seguintes:

NOME DO {A) CANDIDATO (A): '

Bruno José Rodrigues Dias

- CLASSIFICAGAO: = =

11,00

Catarina Rodrigues Santos

N&o compareceu

Diogo Anténio Rodrigues Vitorino

N&o compareceu

Fabiana Filipa Vieira Oliveira

5,00

Flavio Alexandre Rodrigues José

Nao compareceu

Guilherme Pires Henriques

6,75

Joana Andreia Salgueiro Vicéncio

8,00

Leonardo Miguel Henrigues Lista

N&o compareceu

Mafalda Sofia Mendes Lopes

Nao compareceu

Marcia Elisabete Nogueira Gomes

Nao compareceu

Mariana Correia Araujo

N&o compareceu

Marta Sofia Pereira Fontes

N&o compareceu

Paula Alexandra Marques Mendes

Nao compareceu

Susana Ferreira Félix

Nao compareceu

Tania Filipa Gomes Oliveira

N&o compareceu

Tania Sofia Alves Gomes

Nao compareceu

Quadro 1. Valoragio final dos candidatos no método de selegio Prova de Conhecimentos.

Porto, 09 de abril de 2026
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Sabina Sobral
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Técnico Superior — Area de Administragéo Publica ou Contabilidade, ou Contabilidade

Publica, ou Gestao, ou Economia
Aviso N° 27025/2025/2
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Procedimento Concursal comum, para constituicio de vinculo de emprego @

publico, na modalidade de contrato de trabalho em fun¢des publicas por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho da %
carreira e categoria de Técnico Superior — Area de Administragao Publica ou
Contabilidade, ou Contabilidade Publica; ou Gestido, ou Economia. {Aviso de
abertura de procedimento publicitado na BEP — Bolsa de Emprego Pdblico sobh a oferta
n.® OE202510/1015, mediante Aviso (extrato) n.° 27025/2025/2, publicado em Diario da

Replublica, 2.2 Série, de 28 de outubro) - Proc® 2025/250.10.101/5

AnexollaAtan®4

Resultados do 1° Método de Selegao — Prova de Conhecimentos (PC)

Classificacao Admitido ao 2°
obtida na Prova Motivo de Metod9 de
Nome de Exclusio Selecdo -
Conhecimentos Avaliagao
(PC) Psicolégica (AP)
Bruno José Rodrigues Dias 11,00 - Admitido
Catarina Rodrigues Santos NAo compareceu A Excluido
Diogo Antdnio Rodrigues Vitorino Néo compareceu A Excluido
Fabiana Filipa Vieira Oliveira 5,00 B Excluido
Flavio Alexandre Rodrigues José Nao compareceu A Excluido
Guilherme Pires Henrigues 6,75 B Excluide
Joana Andreia Salgueiro Vicéncio 8,00 B Excluido
Leonardo Miguel Henriques Lista Nao compareceud A Excluido
Mafalda Sofia Mendes Lopes Nao compareceu A Excluido
Marcia Elisabete Nogueira Gomes N&ao compareceu A Excluido
Mariana Correia Aratijo Nao compareceu A Excluido
Marta Sofia Pereira Fontes Nao compareceu A Excluido
Paula Alexandra Marques Mendes N&o compareceu A Exclufdo
Susana Ferreira Félix Nao compareceu A Excluido
Tania Filipa Gomes Oliveira N&o compareceu A Excluido
Tania Sofia Alves Gomes Nao compareceu A Exciuido
' el Referéncia de
.. - Motivo de Exclusao _ Exclusio
A falta de comparéncia dos candidatos a qualquer um dos métodos
de selecdo equivale a desisténcia do procedimento, nao Ihes sendo
aplicavel o método seguinte, nos termos do disposto no artigo 21.° da A
Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, bem como do ponto 13.1 do
Aviso de Abertura de Procedimento.
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Consideram-se excluidos os candidatos que tenham obtido uma
valoragao inferior a 9,5 valores, nao lhes sendo aplicado o método
de selegdo seguinte, nos termos do disposto no artigo 21.° da Portaria
n.° 233/2022, de 9 de setembro, bem como do ponto 13.1 do Aviso de
Abertura de Procedimento.

A Presidente do JUri
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{Maria Jodo Café Ferreira)

A 12 Vogal Efetiva
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(Nancy Margues Rodrigues)

A 2.2 Vogal Efetiva

(i

(Ana Cristina dos Santos Vilaverde Carneiro)




