CAMARA MUNICIPAL

Procedimento Concursal comum, para constituicdo de vinculo de emprego
pablico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimentc de um posto de trabalho da
carreira e categoria de Técnico Superior — Area de Gestio de Recursos Humanos,
ou Gestdo, ou Gestdo e Administracdo, ou Administra¢cdo Puablica. (Aviso de
abertura de Procedimenio, publicitado na BEP sob a oferta n.®* OE202510/1022,
mediante Aviso (extrato) n.° 27026/2025/2, de 28/10/2025, publicitado em Diarie da
Republica, 22 Série, n.® 208)

Ata n.° 4/2026

Ata da Reunido do Jiiri - Aprovacao dos resultados do 1° Método de
Selegio - Prova de Conhecimentos (PC)

No dia catorze do més abril de 2028, pelas 09:30 horas, reuniu o juri do procedimento
concursal em epigrafe, no Edificio dos Pagos do Concelho de Alcanena, constituido por:

Presidente; Lucinda Maria Silva Simdes, dirigente intermédio de 2° grau da Divisdo de
Desenvolvimento Organizacional ¢ Gestao Financeira e Patrimanial;

Primeira Vogal Efetivo; Nancy Marques Rodrigues, Técnica Superior de Gestdo, a
exercer fungdes no servigo de Recursos Humanos;

Segunda Vogal Efetiva: Ana Cristina dos Santos Vilaverde Carneiro, Técnica Superior,
a exercer fungdes na Divisdo de Desenvolvimento Organizacional e Gestao Financeira
e Patrimonial, no Servigo Juridico.

A presenie reunido teve por finalidade proceder & andlise e deliberagio sobre os
resultados abtidos no 1.° Método de Sele¢de - Prova de Conhecimentos (PC), nos
termos do ponto 13.2 do Aviso de Abertura de Procedimento.

Do universo de 35 candidatos admitidos ao presente procedimento, compareceram a
Prova de Conhecimentos Escrita, realizada no dia vinte e seis de margo de 2026, um
total de 16 candidatos, cujos nomes se enumeram de seguida:

Adriana Sofia Soares Duarte

Ana isabel Soares Baptista
Bruno José Rodrigues Dias
Cristiana Filipa de Jesus Vieira
Diogo Alexandre Martins Lopes
Fabiana Filipa Vieira Oliveira

Inés Marques André

Joana Andreia Salgueiro Vicéncio

Liliana dos Santos Branco Couto
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Marta Catarina Rolo Félix

Ménica Filipa Ferreira de Sousa @
Sara Cristina Gaspar Marques

Sénia Ribeiro Custodio Almeida

Scraia Duarie da Graga

Susana Ferreira Félix

Vanessa Alexandra Oliveira Nicolau

Dos 18 candidatos gue compareceram & Prova de Conhecimentos, uma desistiu,
Liliana dos Santos Branco Couto.

Nido compareceram a Prova de Conhecimentos os candidatos gue se enunciam de
seguida;

Alice Sousa dos Reis

Ana Filipa Gorj&éo Pereira

Ana Rita Saramago Joaguim
Carolina Alexandra Vieira Reis
Catarina Rodrigues Santos

Catia Maria Pereira Paulo

Diogo Anténic Rodrigues Vitorino
Jodo Reis Pinto Rogue

Jordana Chantal Pontes Silvério da Silva
Mafalda Sofia Mendes Lopes

Marcia Elisabete Nogueira Gomes
Mariana Correia Aradjo

Micaela Narciso Rodrigues

Paula Alexandra Marques Mendes
Raquel Faria Duarte

Rui Jorge Monteiro Fidalgo Germano
Sandra Cristina Rodrigues da Silva
Sara Luisa Nunes Marmelo

Soraia Alexandra Magues Pedroso
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A Prova de conhecimentos foi elaborada e corrigida pela FHRMSS, Lda., conforme
grelha de correcdo respetiva, através da psicéloga Sabina Sobral, membro efetivo da
Ordem dos Psicbélogos Portugueses, com Cédula Profissional n®. 21967.

O Juri, apés apreciagdo detalhada das provas prestadas pelos candidatos e, bem assim,
do relatério dos resultados elaborado pela FHRMSS, Lda., determinou a homologagao
do ja referenciado Relatério, que se deixa em anexo a presente ata (anexo |).

Nos termos do disposto no artigo 21.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, bem
como do ponto 13.1 do Aviso de Abertura do Procedimento, a aplicacéo e avaliagdo dos
métodos de selecdo, bem como todas as suas fases, assume carater eliminatério, sendo
excluidos os candidatos que ndo comparecam a qualquer um dos métodos de selecao,
bem como os que obtenham uma valoragao inferior a 9,5 valores em cada método de
selecdo, ou que tenham obtido um juizo de Nao Apto no método de selegdo Avaliagdo
Psicolégica ou numa das suas fases, o que determina a sua ndo convocacao para o
meétodo seguinte.

Os candidatos admitidos e excluidos, respetiva classificag@o e bem assim os respetivos
motivos de exclusdo constam do Anexo Il a presente ata.

Deliberou, ainda o Juri, comunicar aos candidatos admitidos, o resultado obtido em sede
de aplicagdo do 1.° Método se Seleg¢ao - Prova de Conhecimentos (PC), e notifica-los
para comparecerem ao 2.° Método de Selegao - Avaliagao Psicologica (AP), a realizar
no dia 27 de abril de 2026, pelas 11 horas.

Determinou, também, que a lista de classificacdo dos resultados obtidos na Prova de
Conhecimentos (PC) seja publicitada na pagina eletrénica do Municipio de Alcanena,
sito em www.cm-alcanena.pt.

E nada mais havendo a tratar, pelas 12:30 horas, deu-se por encerrada a reunido, da
qual se lavrou a presente ata, que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos
os elementos do juri.

A Presidente do Juri

) j 0

(Lucinda Maria Silva Simaes)

A 12 Vogal Efetiva

/[//c;:ut}/ g /C‘;(\’udr;uq
(Nancy Marques Rodrigues)
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A 2.2 Vogal Efetiva

( g

./
{Ana Cristina dos%ﬁﬁ/ilaverde Carneiro)
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RELATORIO DE PROVA DE CONHECIMENTOS @$

CAMARA MUNICIPAL DE ALCANENA

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, PARA CONSTITUICAO
DE VINCULO DE EMPREGO PUBLICO, NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO, PARA O PREENCHIMENTO DE UM
POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE
TECNICO SUPERIOR, NA AREA DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS, OU GESTAOQ, OU GESTAO E ADMINISTRAGAO, OU
ADMINISTRAGCAO PUBLICA

RELATORIO JURI

Porto, 2 de abril de 2026
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IDENTIFICAGAO DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Técnico Superior — Gestdo de Recursos Humanos,

Carreiral e = g -
i ou Gestdo, ou Gestdo e Administragdo, ou
Gaegerial Administragdo Publica
Organismo/ " s
Instituigo: Camara Municipal de Alcanena
Aviso N°: 27026/2025/2

Data de realizagdo

da PC: 26 de marco de 2026

Relatério do método de selecdo Prova de Conhecimentos dirigido ao Juri do
procedimento concursal comum para constituicdo de vinculo de emprego publico
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo

indeterminado, carreira e area funcional.

Técnico Superior — Gestdo de Recursos Humanos, ou Gestao, ou Gestéo e
Administragao, ou Administragéo Publica
Aviso N° 27026/2025/2
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VALORAGAO FINAL DA PROVA DE CONHECIMENTOS

De acordo com o disposto no artigo 36.° da LTFP, por remissao do artigo 17.° da
Portaria n® 233/2022, de 9 de setembro, os resultados foram valorados na

escalda de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragdo até as centésimas,

sendo os seguintes:

NOME DO (A) CANDIDATO (A): CLASSIFICAGAO:

Adriana Sofia Soares Duarte

Fomdn Humaea®

543

Alice Sousa dos Reis

Nao compareceu

Ana Filipa Gorjao Pereira

Nao compareceu

Ana Isabel Soares Baptista

9,32

Ana Rita Saramago Joaguim

N&ao compareceu

Bruno José Rodrigues Dias

10,50

Carolina Alexandra Vieira Reis

N&ao compareceu

Catarina Rodrigues Santos

N&o compareceu

Catia Maria Pereira Paulo

N&o compareceu

Cristiana Filipa de Jesus Vieira

9,75

Diogo Alexandre Martins Lopes

16,00

Diogo Antonio Rodrigues Vitorino

Nao compareceu

Fabiana Filipa Vieira Oliveira

5,15

Inés Marques André

15,36

Joana Andreia Salgueiro Vicéncio

8,00

Jodo Reis Pinto Roque

Nao compareceu

Jordana Chantal Pontes Silvério da Silva

Nao compareceu

Liliana dos Santos Branco Couto

Desistiu

Mafalda Sofia Mendes Lopes

N&o compareceu

Marcia Elisabete Nogueira Gomes

N&o compareceu

Mariana Correia Araujo

Nao compareceu

Marta Catarina Rolo Félix

0,50

Micaela Narciso Rodrigues

N&o compareceu

Técnico Superior — Gestdo de Recursos Humanos, ou Gestao, ou Gestéo e

Administrac&o, ou Administragéo Publica
Aviso N° 27026/2025/2
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NOME DO (A) CANDIDATO (A): CLASSIFICAGAO:

Ménica Filipa Ferreira de Sousa

9,03

Paula Alexandra Marques Mendes

N&o compareceu

Raquel Faria Duarte

Nao compareceu

Rui Jorge Monteiro Fidalgo Germano

N&o compareceu

Sandra Cristina Rodrigues da Silva

N&ao compareceu

Sara Cristina Gaspar Marques

8,50

Sara Luisa Nunes Marmelo

N&ao compareceu

Sonia Ribeiro Custodio Almeida

8,22

Soraia Alexandra Marques Pedroso

N&o compareceu

Soraia Duarte da Graga 10,32
Susana Ferreira Félix 6,00
Vanessa Alexandra Oliveira Nicolau 9,32

Quadro 1. Valoragéo final dos candidatos no método de selegéo Prova de Conhecimentos.

Porto, 2 de abril de 2026
Avaliador,

Sabina Sobral
(cédula n.” 21967)

Técnico Superior — Gestdo de Recursos Humanos, ou Gestado, ou Gestao e

Administracéo, ou Administracéo Publica
Aviso N° 27026/2025/2
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Procedimento Concursal comum, para constituicdo de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de frabalho em fungdes plblicas por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho da
carreira e categoria de Técnico Superior — Area de Gestéo de Recursos Humanos,
ou Gestdo, ou Gestio e Administragdo, ou Administracdo Plblica. (Aviso de
abertura de Procedimento, publicitado na BEP sob a oferta n.® OE202510/1022,
mediante Aviso (extrato) n.° 27026/2025/2, de 28/10/2025, publicitado em Diario da

Reptiblica, 28 Serie, n.* 208)

Anexo Il & Ata n.° 412026

Resultados do 1° Método de Selegdo — Prova de Conhecimentos (PC)

Classificagao

Admitido ao 2°

Nome obtida :{12 Prova WMotivo de h;iﬁgcglgnd_e
Conhecimentos Excluséo Avaliacido
{PC) Psicoldgica (AP)

Adriana Sofia Soaras Duarte 5,43 B Excluido
Alice Sousa dos Reis Néo compareceu A Excluido
Ana Filipa Gerjao Pereira N&o compareceu A Excluido
Ana [sabel Soares Baptista 9,32 B Excluido
Ana Rita Saramago Joaquim N&o compareceu A Excluido
Bruno José Roedrigues Dias 10,50 Admitido
Carolina Alexandra Vieira Reis N&o compareceu A Excluido
Catarina Rodrigues Santos N&o compareceu A Excluido
Catia Maria Pereira Paulo N&o compareceu A Excluido
Cristiana Filipa de Jesus Vieira 9,75 Admitido
Diogo Alexandre Martins Lopes 16,00 Admitido
Diogo Anténio Radrigues Vitorino No compareceu A Excluido
Fabiana Filipa Vieira Oliveira 515 B Excluido
Inés Marques André 15,36 Admitido
Joana Andreia Salgueiro Vicéncio 8,00 B Excluido
Jodo Reis Pinto Roque N&o compareceu A Excluido
é?lzc;ana Chantal Ponies Silvério da NZo compareceu A Excluido
Liliana dos Santos Branco Couto Desistiu Cc Excluido
Mafalda Sofia Mendes Lopes Nio compareceu A Excluido
Marcia Elisabete Nogueira Gomes Nio compareceu A Excluido
Mariana Correla Aratijo N#o compareceu A Excluido
Marta Catarina Rolo Félix 0,50 B Excluido
Micaela Narciso Rodrigues Nio compareceu A Excluido
Ménica Filipa Ferreira de Sousa 9,03 B Excluido
Paula Alexandra Margues Mendes Nzo compareceu A Excluido
Raguel Faria Duarte N&o compareceu A Exciufdo
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Rui Jorge Monteiro Fidalgo Germano | N&o compareceu A Excluido
Sandra Cristina Rodrigues da Silva | Ndo compareceu A Excluido
Sara Cristina Gaspar Marques 8,50 B Excluido
Sara Luisa Nunes Marmelo N&o compareceu A Excluido
Sonia Ribeiro Custédio Aimeida 8,22 B Excluido
Soraia Alexandra Margues Pedroso | Ndo compareceu A Excluido
Soraia Duarte da Graga 10,32 Admitido
Susana Ferreira Félix 6,00 B Excluido
Vanessa Alexandra Cliveira Nicolau 9,32 B Excluide

Nac compareceu. A falia de comparéncia dos candidatos a qualguer
um dos metodos de selego equivale a desisténcia do procedimento,
n&o thes sendo aplicavel o método seguinte, nos termos do disposto A
no artigo 21.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, bem como
do ponto 13.1 do Aviso de Abertura de Procedimento.

Obtencio de valoragao inferior a 9,5 valores. Consideram-se excluidos
os candidatos que tenham obtido uma valoragéo inferior a 9,5 valores,
ndo lhes sendo aplicado o método de selegéo seguinte, nos termos do B
disposto no artigo 21.° da Poriaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
bem como do ponto 13.1 do Aviso de Abertura de Procedimento.

Excluida do procedimento por desisténcia na prova escrita de C
conhecimentos.

A Presidente do Jari

(Lucinda Maria Silva Simces)

A 12 Vogal Efetiva

I regsou p 1

(Nancy Mara{les Rodrigues)

2 Vogal Efetiva

MQWM\

(Ana Cristtna dos SanM)




