MUNICIPIO DE ALCANENA
Praga 8 de Maio - 2380-037 Alcanena
® 249 889 010 - Fax 249 B81 502
gerali@em-alcanena pt

EDITAL N.° 44/2016

FERNANDA MARIA PEREIRA ASSEICEIRA, Presidente da Cimara Municipal de
Alcanena.

Torna publico que esta Camara Municipal, em sua reunifio ordindria realizada no dia
01.02.2016, deliberou aprovar a Proposta n.° 2/P/2016 relativa & Minuta de Protocolo de
Parceria e Cooperagiio entre Qualitividade Consultoria Lda. € o Municipio de Alcanena
no dmbito da iniciativa “Formagdo de Publicos Estratégicos™, a qual se anexa a este

edital,

A referida Minuta encontra-se também afixada na Divisio de Desenvolvimento

Humano e Social e no Edificio dos Pagos do Concetho.

E, para constar, se publica este edital e outros de igual teor, que vio ser afixados nos

lugares publicos de costume.

Pacos do Municipio de Alcanena, 2 de Margo de 2016.

A PRESIDENTE DA CAMARA
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MUNICIPIO DE ALCANENA
Praga 8 de Maio — 2380-037 Alcanena
B 2298385010 - Fax 249 881502

veral@em-alcanena pt

PROPOSTA N.22/P/2016

MINUTA DE PROTOCOLO DE PARCERIA E
COOPERACAO ENTRE QUALITIVIDADE

CONSULTORIA LDA. E O MUNICIPIO DE ALCANENA
NO AMBITO DA INICIATIVA “FORMACAO DE
PUBLICOS ESTRATEGICOS”

I - Da justifica¢io
Considerando que:

1. No dmbito do Portugal 2020 - Programa Operacional Inclusdo Social € Emprego, esta a
decorrer o Goncurso para apresentacdo de Candidaturas: AVISO N.° POISE-36.2015-20
- Formagao de publicos eslratégicos (tipologia de operagdo 3.15);

2. Qs objetivos dos projetos a apoiar sdo, em sintese: Qualificar os profissionais das
diversas areas de competéncias em dominios associados a promogéo da igualdade de
género, & prevengdo e combate as discriminagtes em razdo do sexo, da orientacdo
sexual e da identidade de género, a prevengdo e combate a violéncia doméstica e, em
geral, a violéncia de género, incluindo a mutilagdo genital feminina, & prevengéo e
combate de trafico de seres humanos, e ao apoio e acompanhamento especializado a
vitimas e agressores,



3. As agoes elegiveis para efeitos de financiamento sao

R

a. Acoes de formacdo de publicos estratégicos com intarvengdo no dominio da
promogao da igualdade de género e da prevencdo e combate a discriminagao
em razao do sexo, da orientagdo sexual e da idenlidade de género;

b. Agdes de formagdo de publicos estrategicos com interven¢do no dominio da
prevencao e combate a violéncia doméstica e, em geral, & violéncia de género,
incluindo a mutilagao genital feminina;

¢. Acgdes de formacao de piblicos estratégicos com interven¢do no dominio da
preven¢ao e combate ao trafico de seres humanos:

d. Agdes de formagdo de publicos estratégicos com intervengdo no dominio do
apoio e acompanhamento especializado a vitimas e agressores;

e. Agdes de formacdo de formadores para a obtengdo da certificacdo ou
especializagio em Igualdade de género.

A Qualitividade Consultoria, Lda., enquanto entidade formadora habilitada para
promover as agdes de formagao supra enunciadas e, como tal, beneficiaria do referido
Aviso, ira apresentar candidatura para um projeto, neste ambito.

O Municipio de Alcanena é uma entidade com um papel relevante no contacto e apoio a
comunidade, nomeadamente no ambito das problematicas em questdo, direta e
indiretamente;

A formagdo, ao ser aprovada e financiada no &mbito deste Concurso, decorrera de
forma gratuita para os formandos, os quais, no ambito deste prolocolo serdo os
profissionais do Municipio de Alcanena ou elementos da rede social que correspondam
ao perfil de formando do plano formativo:

Ambas as partes consideram que o projeto para o territorio sera fundamental para
fortalecer o desenvolvimento social do mesmo.

Para a concecdo e desenvolvimento do projeto é crucial uma parceria e cooperagao

entre diferentes alores que operam no ambito da prevencéo e intervengdo em matéria
de igualdade e violéncia de género.



IT - Da proposta em sentido estrito

Propde-se & Camara Municipal de Alcatena que delibere aprovar a minuta de Protocolo :
de Parceria e Cooperacdo entre a Qualitvidade Consuitoria, Lda. e o Municipio de Alcanena, no {
ambito da iniciativa “Formacdo de Publicos Estrategicos”, ; .U’ '

O presente protocolo ndo compromete o Municipio de Alcanena com qualquer encargo
hinanceiro.

Il - Da Divulgacio

Caso esta proposta venha a ser aprovada, devera ser promovida a sua divulgagdo
publica, através da afixagao nos lugares do costume, dos correspondentes editais, garantindo-se
também a sua publicitacio na Internet e no Boletim da Autarquia.

Pagos do Municipio de Alcanena, 27 de janeiro de 2016
A Presidente da Camara Municipal
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PROTOCOLO DE PARCERIA E COOPERACAO
ENTRE

QUALITIVIDADE LDA. E O MUNICIPIO DE ALCANENA,
NO AMBITO DA iNICIATIVA “FORMAGAO DE PUBLICOS ESTRATEGICOS"

PARTES:

QUALITIVIDADE LDA.,

E

Municipio de Alcanena, pessoa coletiva nimero 500 745 773, com sede na Praga 8 de Maio, (/
Unido de Freguesias de Alcanena e Vila Moreira e concelho de Alcanena, representado por

Fernanda Maria Pereira Asseiceira, titular do Cartio de Cidaddo, com identificagdo civil

numero 06093465 42Y5, emitido pela Republica Portuguesa, valido até 23 de junho de 2019,

com domicilio profissional na Praca 8 de Maio, Unido de Freguesias de Alcanena e Vila Moreira

e concelho de Alcanena, conforme poderes que the sdo conferidos pela alinea a), do numero 1

e alinea f), do numero 2, ambos do artigo 35.2, do Anexo |, da Lei numero 75/2013, de 12 de
Setembro;
CONSIDERANDO QUE;

1. No ambito do Portugal 2020 - Programa Operacional Inclus3o Social e Emprego, esta a }
decorrer o Concurso para apresentacio de Candidaturas: AVISO N.2 POISE-36.2015-20 U/\
— Formacao de publicos estratégicos (tipologia de operagao 3.15); /QA

2. Os objetivos dos projetos a apoiar sdo, em sintese: Qualificar os profissionais das
diversas dreos de competéncias em dominios associados & promog¢ao da igualdade de
género, & prevengdo e combete Gs discriminagbes em razdo do sexo, du orientagdo
sexual e da identidade de género, & prevencdo e combate & violéncio doméstica e, em
geral, a violéncia de género, incluindo a mutilagdo genital feminina, & prevencdo e
combate de trdfico de seres humanos, e ao apoio e acompanhamento especializado a

vitimas e agressores;



3. Asagdes elegiveis para efeitos de financiamento sao

a. Acdes de formagdo de puablicos estratégicos com intervencdo no dominio da
promogao da igualdade de género e da prevencdo e combate & discriminagdo
em razao do sexo, da orientacdo sexual e da identidade de género;

b. Ag¢bes de formagdo de piblicos estratégicos com intervengdo no dominio da
prevengao e combate a violéncia doméstica e, em geral, a violéncia de género,
incluindo a mutilagdo genital feminina;

¢. Agbes de formagdo de publicos estratégicos com intervengdo no dominio da
prevenc¢do e combate ao trafico de seres humanos;

d. Acdes de formagdo de publicos estratégicos com interven¢ao no dominio do
apoio e acompanhamento especializado a vitimas e agressores;

e. Acbes de formagdo de formadores para a obtengdo da certificacio ou

especializacdo em Igualdade de género.

4. QUALITIVIDADE LDA., enquanto entidade formadora habilitada para promover as
acdes de formacdo supra enunciadas e, como tal, beneficiaria do referido Aviso, ira

apresentar candidatura para um projeto, neste ambito.

5. O Municipio de Alcanena é uma entidade com um papel relevante no contacto e

apoio a comunidade, nomeadamente no ambito das problemiticas em questio, direta

e indiretamente;

6. O Municipio de Alcanena conta no seu quadro de recursos humanos com profissionais
que preenchem o perfil adequado as acdes de formagdo elegiveis nesta operacdo,

assim como mantém relagdes com outros profissionais e agentes com o mesmo perfil;

7. A formacdo, ao ser aprovada e financiada no @mbito deste Concurso, decorrerd de
forma gratuita para os formandos, os quais, no dmbito deste protocolo serdo os
profissionais do Municipio de Alcanena ou elementos da sua rede que correspandam

ao perfil de formando de determinada ac3n do ptano formativo:

8. Ambas as partes consideram que o projeto para o territorio seria fundamental para

fartalecer o desenvolvimento social do mesmo.



9. Para a concegdo e desenvolvimento do projeto & crucial uma parceria e cooperacao
entre diferentes atores que operam no dmbito da prevengdo e intervengdo em

matéria de igualdade e violéncia de género.

Pelo exposto as Partes acardam que:

1. Encetardo todos os esforcos para o bom desenvolvimento do projeto, com o fim

ultimo de cumprir os seus objetivos;

2. O Municipio de Alcanena colaborara com a QUALITIVIDADE LDA. na:

d@. Concegdo e desenho do plano formativo, nomeadamente no que respeita a
descricdo das nacessidades dos profissionais com quem colabora e do
territdrio onde estd inserida;

b. Divulgacdo do plano formativo aprovado no &mbito do projeto - Formacao de
Pablico Estratégicos;

. Sensibilizagdo e encaminhamento de profissionais que preencham o
requisitos e se enquadrem no perfil de cada uma das acdes;

d. Disponibilizagdo de equipamentos e/ou instalagdes de acordo com as

necessidades e situagGes que as partes acordardo futuramente

3. AQUALITIVIDADE LDA. compete;

a. Elaborar um projeto/candidatura ao Aviso supra referido, atendendo aos
contributos do Municipic de Alcanena, referidos na alinea a) do ponto
anterior, entre outras necessidades detetadas regionalmente;

b. Comunicar/partilhar o planc de acdo aprovado ao Municipio de Alcanena;

¢. Desenvolver o plano formativo de acordo com os mais elevados padries de

qualidade e segundo rigorosos principios éticos.

4. Ambas as partes disponibilizam-se mutuamente para participar em atividades nas

quais a sua presenca seja importante para o bom desenvolvimento/sucesso do
projeto.

5. O presente protocolo n3o compromete o Municipio de Alcanena com qualquer

encargo financeiro.




As Partes acordam ainda que qualguer situagdo nao prevista nests Protocolo prévio & passivel
de articulagdo, uma vez que o seu principio ultimo & contribuir para o sucesso de um plano

formativo que verse e cumpra os objetivos de qualificagdo dos profissionais com

responsabilidades nas materias supra enunciadas

O presente protocolo vigoraréd durante o periodo de vigéncia da respetiva candidatura.

___deJaneiro de 2016

QUALITIVIDADE CONSULTORIA LDA:

MUNICIPIO DE ALCANENA:
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