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DAS COLECTIVIDADES
DE CULTURA, RECREIO E DESPORTO
Fundada om 31 de Maio do 1924

ELO ASSOCIATIVO
CONSELHO NACIONAL

Reuniu no auditorio Dr. Costa Leal no Montepio Geral

A Ordem de Trabalhos abordou a 3* fase do programa de Capacitacao da CPCCRD, o Plano de Actividades e
Orcamento para 2023, o Regulamento Geral Interno, a alteracdo do Regimento do Conselho Nacional e a
Resolucaosobre a Sustentabilidade Financeira.
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COLECTIVIDADES
ESPERAM POR SI!

Viva saudavel e feliz! i o el
Rssocie-se e participe! e Pooio Ml L TR e - e GATE DA REPUBLICA

PORTUGAL PRECISA DAS COLECTIVIDADES

Junte-se a nos e faca parte desta Familia

Cultura, Recreio e Desporto para todos!

“Falar da actual importdncia desta rede associativa é falar da nossa propria
maneira de ser e de estar. Em idade e com a ¢ idade.”
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importa olhar para tras, mas sobretudo ver
quedesafiosem 2023 temos pela frente.
Com todas as incertezas e interrogacoes
que a passagem de calendario comporta, podemosdizer que entramos
no novo ciclo, mais fortes, confiantes e determinados em levar por
diante os objetivos do nosso Congresso, de julho passado, agora
materializados no Plano de Actividades e Orcamento para 2023,
aprovadono passadodia 10 de dezembro em Conselho Nacional.

Discutidos e aprovados os documentos, o Conselho Nacional
definiu o caminho e os desafios para 2023, sendo a sua perspectiva o
resultado sintese das contribuicoes das Associadas e Estruturas. Um
caminho necessario que nos da a conviccdo de estar em linha com a
determinacado didria dos Dirigentes Associativos, Praticantes,
Técnicos, Trabalhadores, Familias e Apoiantes, que com a sua
capacidade e vontade associativas teimam em concretizar e
fortalecer o seu movimento e programa social, com milhares de
accoes que alteram a realidade para melhor. Uma forca popular tinica
que engrandece onosso Pais e onosso povo.

As Associacoes de Cultura, Recreio e Desporto constituem de facto
amaior “familia” associativa em Portugal e também a maior “familia”
da Economia Social. De acordo com a conta satélite da Economia
Social existem no nosso Pais 71.885 entidades (ou organizagoes) sem
fins lucrativos das quais 32.759 sdo associacées de cultura, recreio ou
desporto. Estamos, pois, a falar de 46% de todas as entidades ou
associacoesexistentes.

E uma forca imensa que tem desafios, transforma, cresce e nos
orgulha, proporcionando a valorizacdo do ser humano através da
cultura, do desporto e do lazer no compromisso préoprio de quando as
dimensodesindividual e social tém asmaosdadas.

Bem-haja a todas e a todos e um Ano de 2023 de concretizacoes
pessoais, familiares e Associativas.
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Pandemia e
Guerra

Francisco Barbosa da Costa, Dr. | Presidente da Mesa do Congresso

Estamos a viver, hoje, tempos nebulosos de crise e de
incerteza que atingem, duramente, as nossas vidas e a
existéncia das instituicoes de que fazemos parte, nomeada-
mente, na sua sustentabilidade econémica e financeira.

Sendo ja limitados os seus proventos e fontes de financia-
mento, mais se tém agravado e, sobretudo, auspiciam tempos
nefastos, com a agravante de ndo se vislumbrar, para breve, a
tdodesejada e necessaria esperancadediasmelhores.

Tal quadro obriga os diferentes patamares do movimento
associativo a uma reflexdo séria tendente a necessaria
resposta aos problemasdaidecorrentes.

Nao podemos deixar de fazer o que deve ser feito. Assim,
somos desafiados a procurar varios meios de financiamentos
para as nossas atividades e para os projetos com que, diaria-
mente somos confrontados.

Importa ter imaginacdo e recorrer a outras receitas,
nomeadamente, junto do Estado, das Autarquias e do Tecido
Empresarial.

Urge realizar atividades em colaboracdo com outras
instituicdes, otimizando recursos, suscitando também junto
de cidaddos qualificados e generosos a sua colaboracido
benévola para diminuir custos e outrosencargos.

E fundamental recriar uma politica consequente de
limitacdo de despesas dispensaveis, para que o essencial possa
continuar a ser concretizado.

Pela nossa experiéncia pessoal e institucional estamos
habituados “a fazer das tripas coracio’, isto &, a fazer o que
muitosconsideram intangivel.

Estou ciente e convicto que somos capazes de ultrapassar
estaindesejavel procela e que que sairemos mais robustecidos
emais bem preparadosparao futuro.

Os associativistas de fibra, como nos consideramos, darao
o exemplo esperado, motivando, os companheiros de ideal e
devidaparagque omovimentoassociativo saia maisforte.

Estaéaminhaesperanca.

o
Movimento
Associativo
Popular
perante o
aumento do
custo de vida

Paula Marques, Dr.* | Presidente do Conselho Fiscal

O Movimento Associativo Popular constitui
uma parte da sociedade que estd organizada e
representada.

Para além da sua forca humana o MAP é
portador de uma forca ética e um patrimoénio de
valores que lhe confere caracteristicas especificas
muito marcantes como escola de vida colectiva, de
solidariedade, generosidade, independéncia, de
transformacao e inovacao social, de insercao social,
decidadaniaede humanismo.

O agravamento das condicées de vida da
populacao e dos trabalhadores em resultado do
aumento do custo de vida gera um fendmeno
contraditério na resposta do MAP tendo em conta
que, por um lado, asdificuldades dos trabalhadores
e da populacido reflectem-se na menor
disponibilidade para assumir responsabilidades
associativas mas, por outro lado, sio exactamente
os graves problemas sociais sentidos pela
populacao que acabam por ser um dos mais fortes
motivos para um crescente sentimento de
indignacio e a necessidade de encontrar respostas
colectivaseassociativas.

Por isso, é preciso defender, reforcar, apoiar e
promover o Movimento Associativo Popular para
que a Democracia e a participacdo dos cidaddos na
vida social sejareforcada.
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Daniel Figueiredo | Vogal da Diregao

Nodia10de dezembro reuniu o Conselho Nacionalda CPCCRD no auditério Dr. Costa Leal no Montepio Geral
em Lisboa. “O Conselho Nacional é o 6rgao deliberativo da CPCCRD entre Congressos, nele sendo definidas as
orientacoes e as formas de concretizacdo das suas competéncias e das politicas associativas constantes do Plano
de Accaoparaomandato(...)".

A Ordem de Trabalhos, constante na convocatoria
emitida pelos Srs Presidentes da Mesa do Congresso e da
Direccao, propunha abordar os seguintes pontos: 3 fase do
programa de Capacitacido da CPCCRD; Plano de Activida-
des e Orcamento para 2023; Regulamento Geral Interno;
alteracdo do Regimento do Conselho Nacional; Resolucdo
sobre a Sustentabilidade Financeira. Apds a rececdo aos
conselheiros e a distribuicdo de documentos, o Presidente
daMesa, Dr. Barbosada Costa,deuinicioaostrabalhos.

No ponto sobre a 3* Fase do Programa de Capacitacidoda
CPCCRD, inserida no eixo 3.36 do Programa de Capacitacio
Institucional das Organizacoes da Economia Social, o Presi-
dente Jodo Bernardino abordou o ponto de situacio sobre
3% Fase da Capacitacao e as perspectivas que se abrem para
projectar a nova Fase da Capacitagcdo 2023/2030. Apresen-
tou as principais dificuldades encontradas no inicio do
mandato e tracou os objetivos principais para 2023. Funda-
mentalmente mostrou preocupacdo com o excesso de tra-
balho administrativo por via das exigéncias POISE, mas
apontou caminhos para a sua diminuicio, com recurso a
uma diferente organizacio interna e focalizacao no traba-
lho directo com as Associacdes. Neste ponto foi efectuado,
também, pelos responsaveis dos gabinetes um ligeiro
balancosobreaactividade realizadanoanode 2022.

Em seguida, apresentado o Plano de Actividades para
2023, salientando-se ser um Plano de continuidade com a
introducao, no entanto, de propostas de novas iniciativas.
Esta proposta foi votada e aprovada por unanimidade.

Para a proposta do Orcamento para 2023 foi necessario
fazer um enquadramento. Nos ultimos anos tem-se vindo a

acentuar uma forte necessidade de dar maior sustentabili-
dade a vida financeira da CPCCRD, procurando encontrar
um equilibrio entre as despesas e receitas de modo a anular
as necessidades presentes e ao mesmo tempo garantir neces-
sidades futuras, com a construcao de um orcamento equili-
brado e sustentado. A proposta foi aprovada por unanimida-
de.

Sobre o Regulamento Geral Interno da Confederacio foi
feita uma abordagem geral dos objectivos da proposta, bem
como, a sua apresentacdo nalguns dos seus detalhes, tendo
este sidoaprovado por unanimidade.

Foi realizada, também, uma apresentacao genérica do
Regimento do Conselho Nacional pelo Presidente Jodo
Bernardino, tendo a sua votacio ficado para o proximo
Conselho Nacional.

A proposta de Resolucao sobre sustentabilidade finan-
ceira foi, apds discussao, aprovada por unanimidade, per-
mitindo lancar uma Campanha para Recuperacao e Regu-
larizacdo da Quotizacdo em atraso, reforcando principios
estatutarioseasolidariedade de toda a nossaestrutura.

Para o final dos trabalhos do CN, a Direccdo entendeu
que o conteuido da Nota Associativa de novembro sobre o
aumento do custode vida, devesse ter um pronunciamento
evotacao por partedoCN. Sob a forma de mocao acabou por
ser aprovada.

Tendo sido cumprido o acto, com a salutar participacdo
dosdiversos conselheiros ao longo da sessio, no final foram
entoados os Hinos Nacional e Ideal Associativo apds os
quais o Presidente da Mesa, Dr. Barbosa da Costa, deu por
encerradosostrabalhos.
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3? Fase do Programa de Capacitacdao da CPCCRD

Inseridanoeixo 3.36 do Programa
de Capacitacao Institucional das
Organizacgoes da Economia Social
Membros do Conselho Nacional
da Economia Social (CNES), esta 3°
Fase do Projeto tem como objetivo
capacitar os DAV's (Dirigentes
Associativos Voluntarios) que \x

fazem parte das filiadas da A\l

para as nao filiadas, num momen-
to em que se levantaram imensas
questodes legais acerca do funcio-
namento destas. Atualmente,
continuam abertos e disponiveis
para as Colectividades, estando

J

estas, desde j4, convidadas a se

deslocarem aos mesmos sempre

7

que sentirem alguma necessida-

Confederacdo. Com a Capacita-
¢ao, a Confederacao pretende que

Sandra Toco de.
Gestora de Projeto da CPCCRD

Apesar do trabalho em rede ter

os DAV'sestejam abertosasnovas

tecnologias e a troca de informa-

cOes e de experiéncias, susceptiveis de gerarem um
reforco de conhecimentos e/ou uma aquisicao de
novas competéncias, sendo estas potenciadoras de
mudancas e inovacoes, que permitirdo uma melhor
adaptacdo do MAP (Movimento Associativo Popu-
lar), pensandonofuturodeste.

Todo o MAP, sem excepcao, sofreu, de algum modo,
consequéncias derivadas da Covid-19. Foi uma etapa
dificilquelevouaadaptacoesemtodasasfrentese,foi
também durante este periodo, que se pode verificar a
mais-valia da Capacitacido dos DAV's na expansioda
mudanca e no uso de novas tecnologias como conse-
quéncia do periodo de confinamento. Este tipo de
Capacitacaopermitiuquemuitasfiliadasda Confede-
racao continuassem a desenvolver as suas activida-
des, embora de um modo diferente: via online. Foi
uma adaptacdo para muitos, mas que valeu a pena,
pois permitiu a reabertura de muitas Colectividades
que permaneciam encerradas. Permitiu também que
as Colectividades continuassem o seu percur-
so/evolucao, que é de extrema importancia, tendoem
conta que sdo elas que constituem os pontos de
encontro das populacdes para o desenvolvimento da
suaculturaedassuastradicoes.

Os Gabinetes de Polo Atendimento a Economia
Social também foram primordiais nesta fase pois
estiveram presentes para as Colectividades filiadas e

tido a sua tarefa dificultada com a

Covid-19, este foi novamente
incrementado de modo crescente (a nivel nacional e
europeu), como foi demonstrado nas comemoracdes
presenciais do Dia Nacional das Colectividades e em
tantas outras iniciativas realizadas durante o ano
corrente pela Confederacao.
A Capacitacdao também permitiu um reforco a nivel
da capacidade institucional através das formacdes
presenciais realizadas em diversas universidades e
politécnicos em todo o pais, durante o ano de 2022. A
pertinéncia destas esta ligada as caréncias demons-
tradas pelas Colectividades, sendo os modulos
desenvolvidos de modo a responder as suas necessi-
dades e ao desenvolvimento de boas praticas no
associativismo.
Mas, esta 3* Fase também tem correspondido a um
periodo de mudancas e de adaptacbes na propria
Confederacio: houve um Congresso Extraordinario,
em marco, para debate dos novos estatutos e um
Congresso Eleitoral, em julho, dando lugar a novos
oérgaossociais.
Podemos concluir que o Projeto da Capacitacdo tem
sidouma mais-valia na constituicao de um sistema de
assimilacdo progressiva de novos conhecimentos e
experiéncias, nao s6 para as filiadas, mas também
paraaConfederacio, naedificaciodocaminhoparaa
criacdo de um ideal associativo (como indica o Hinoda
CPCCRD).
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As sinergias

Marlene Soares | Vogal da Direcéo e responsavel pelo
Gabinete Polo de Atendimento Centro

eis meses se passaram desde o Congresso Eleitoral

realizado em Julho. Uma nova direccdo levou a

reorganizacaodastarefas, ficando responsavel pelo
Gabinete Centro e todos os concelhos que a ele estdo
implicitos. Tarefa que tem sido exigente, desafiadora e de
aprendizagem didria.

Apos algumas reunides realizadas de forma online, a
Comissdo Permanente do GPA Centro, realizou no
passado dia 18 de Novembro um encontro presencial na
Covilha. Com o intuito de todos se conhecerem pessoal-
mente, mas acima de tudo para falar sobre os problemas
com que o Movimento Associativo se depara e definir
objectivos a desenvolver de futuro. O melhor que o
movimento associativo tem, sdo as pessoas e a ligacdo que
tém umas com as outras e as suas coletividades, as
sinergias que se criam e que produzem riqueza cultural,
social, recreativa e desportiva.

E urgente a necessidade do reforco Associativo na
zona Centro e a criacdo destas sinergias. Temo-nos
apercebido que muitas coletividades ndo voltaram a
abrir portas, apos o surto da Covid-19 e verificamos que

GABINETE CENTRO

outras passam por tempos muito cinzentos, tendo em
contaasituacao social eeconémica que hoje vivemos.

Cada vez mais, devemos unir-nos e dar forca e voz a
Confederacao, compreendendo que cada um de nés pode
ser essa voz e esse elementodiferenciador.

No encontro presencial da Comissdo Permanente,
foram levantadas necessidades e apontadas notas a ter
em conta no préximo ano 2023 edurante todo o mandato:

Dar continuidade ao funcionamento da Comissao
Permanente do Gabinete Centro, envolvendo e
responsabilizandomaisdirigentes;

Envolver todos os elementos da Comissao
Permanente, em visitas mensais as filiadas, com
quotasem atraso,como resposta positiva a sustenta-
bilidade financeira;

Desenvolver medidas de esclarecimento sobre a
importiancia nacional da Confederacdo, como
processo para o reforco associativo e respectiva
correspondénciaaangariaciodenovasfiliadas;

Dar continuidade ao Processo de Capacitacdo POISE
assim como pensar sobre a sua possivel continuidade;
Ao nivel das estruturas, a criacido e reativacao de
estruturas é de maxima importancia para a promo-
cdo, dinamizacdo e coordenacio do Movimento
Associativoem colaboracdo com a Confederacao;
Desenvolver um encontro presencial regularmen-
te, com o intuito de estreitar relacées e promover o
Movimento Associativo pelosdiferentesdistritos.

Aonivel deiniciativas, estd a ser pensada uma tertulia
associativa a ser desenvolvida no inicio do préximo ano,
com o objetivode levar paraadiscussio coletividadesque
sejam exemplos, agentes diferenciadores na sociedade,
sejaanivellocal, regional ou até mesmonacional.
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A necessidade
doreforco
Associativo a
Norte

Adelino Soares | Vice-Presidente da Direcdo e responsavel
pelo Gabinete Polo de Atendimento Norte

assos importantes com objectivos de correspon-

der a tal necessidade de reforco associativo,

foram dados neste periodo apds o ultimo Elo
associativo, através da realizacio de duas interessantes
iniciativasrealizadasa Norte.

Uma, arealizacdo de uma reuniao no Gabinete Norte
da Confederacio, para a qual foram convidados todos os
Dirigentes eleitos do Distrito do Porto para os Orgaos
Sociais da Confederacdo, assim como todos os
PresidentesdasEstruturas Associativas.

A segunda, através da realizacio de uma outra
Reuniao, no Circulo Catélico Operario de Barcelos, com
objectivodereunir Dirigentesdo Distritode Braga.

Ambas, permitiram conhecermo-nos ou rever
outros dirigentes assim como o proceder a apresenta-
cdo dos responsaveis pelo trabalho de Direccio
Nacional nos respectivos Distritos, no caso em concre-
to, Laurinda Figueiras e Adelino Soares, e dos objecti-
vos a trabalhar em toda a regido, tracados nos dois
Congressosde 2022.

Independentemente do grau de participacdo
presencial ou online em cada reunido, ndo deixou de ser
evidenciada a importancia da juncdo da experiéncia de
uns, e a de outros novos mais jovens, mas ndo menos
experientes, através de recolha de opinides de todos,
assim como a observacao de injeccdo de sangue novo no
trabalhoadesenvolver.

Aos problemas “velhos” como seja o covid, juntamos
agora na nossa analise, as preocupacdes para com o
aumento do custo de vida originado pela guerra e
sancoes, factos que na sequéncia desta, vieram criar
outrasdificuldadesao movimentoassociativo.

Algumasmedidas necessarias

Em ambas as reunides, alguns objectivos foram
apontados para se corresponder a necessidade do
reforco da nossa accao, os quais serao pecas importantes

GABINETE NORTE

na estratégia de trabalho futuro para toda a regido
Norte.

- Desenvolver medidas de esclarecimento sobre a
importancia nacional da Confederacdo, como
processo para o reforco associativo, e respectiva
correspondéncia a angariacidode novasfiliadas por
Concelho,em cada Distrito;

- Tracar metas de recuperacdo do pagamento de
quotas de filiadas com quotas em atraso, como
resposta positiva a nossa necessdria solucao de
sustentabilidade financeira;

- Dar continuidade ao Processo de Capacitacio
POISE assim como pensar sobre a sua possivel
continuidade; Estabelecer aplicacdo de outros
processos de modulos formativos enquanto
respostas as necessidades das associacoes em cada
Concelho;

- A par do encontro de solucdes de envolvimento

positivoentre a Direcdo Nacional da Confederacao
e as Estruturas, através de solucbes para que se
ultrapassem dificuldades de relacées existentes, é
necessario desenvolver esforcos para reactivar as
que estejam inactivas, assim com proceder a
criacdo de novas Estruturas Concelhias.
Evidenciar a importancia de cada uma, agora que
assumem outras responsabilidades nacionais,
como elo importante de uma ligacido associativa
organizada;
Reunir com o Movimento Associativo estabelecen-
do objectivos e realizacdo em cada Concelho, em
cada Distrito, tendo como objectivo a realizacdo de
encontroassociativoaRegional outodooNorte;

- Dar continuidade ao funcionamento da Comissao
Permanente do Gabinete Norte e da sua Direcéo,
envolvendo e responsabilizando mais dirigentes
assim como todos os outros recentemente Eleitos.
Reunir sempre que necessario com todos os
dirigentes dos actuais 6rgidos sociais da
Confederacao, de forma que ndo condicione a sua
participacdo nas suas respectivas responsabilida-
des.

Utilizar os objectivos apontados, para a elaboracdo de
um PA/O préprio para o Gabinete Norte para 2023, como
forma de compromisso e solidariedade associativa e
reforcoassociativoa Norte.

Estudar medidas para aplicacdo dos objectivos do
PA/O da Confederacdo/2023 a ser aprovado no CN de 10
deDezembro.
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Movimento
Associativo
Popular no Alentejo
- Forca viva de
desenvolvimento

Sara Dimas Fernandes | Vice-Presidente da Direcéo e responsavel
pelo Polo de Atendimento Sul

s Associacdes / Coletividades deste grande

movimento caracterizam-se por serem

organizacoes da Economia Social, sem fins
lucrativos e terem sempre nos seus Orgdos Sociais
pessoas que sdo Dirigentes Associativos Voluntarios,
Benévolosedemocraticamente eleitos.

Temos um patriménio histérico impar, tendo
estado sempre a frente do tempo no que diz respeito
ao trabalho comunitdrio de cariz social nas mais
variadas vertentes: nas campanhas de alfabetizacao,
no ensino da musica, na promocao do envelhecimen-
to activo, na garantia do desporto para todos, no
acesso a cultura, na defesa das populacoes. Os clubes,
colectividades e associacées do MAP substituem o
Estado em muitas das suas funcoes sociais, o seu
trabalho de proximidade e envolvimento sdo impor-
tantes pecas na mitigacdo do isolamento, no acompa-
nhamento dos mais frageis e na prevencao da doenca
mental.

Em muitas freguesias do Alentejo onde ja tudo
fechou, centros de saude, correios, posto da GNR,
escolas, o unico local que ficou aberto foi a Associacdo
e arecente situacdo pandémica, com o encerramento
de muitas destas colectividades, veio por a nu a
importanciadasuaaccao.

GABINETE SUL

De acordocom a Conta Satélite da Economia Social
de 2016, o MAP conta mais de 30 000 colectividades,
correspondendo a cerca de meio milhdo de dirigentes
associativos. Esta forca de voluntarios é muitas vezes
esquecida pelas Autarquias e pelo Estado Central,
sendo por isso necessario um olhar reforcado para
que este trabalho nio pare. As ameacas surgem por
via da alteracdo das leis laborais e o desregulamento
dos horarios de trabalho; dos baixos saldrios e da
necessidade de acumulaciao de empregos; doaumento
das exigéncias administrativas; do aumento do custo
de vida; sem as contrapartidas necessarias, como a
formacdo para dirigentes, a disponibilizacdo de
apoios técnicos especificos ou gabinetes de apoio ao
associativismo popular em cada municipio. Esta na
hora de olhar para o MAP, ndo como uma despesa,
mas sim um investimento.

Agora que Evora esta na corrida para ser Capital
Europeia da Cultura 2027, importa relembrar que por
tras de cada consagracdo UNESCO ligada a nossa
regido, esteve o papel de uma ou varias associacoes: o
centro histérico de Evora, o cante alentejano, o
Figuradode Estremoz,a Arte Chocalheira,a Falcoaria
easFestasdoPovode Campo Maior.

Como tudo, também o MAP estd em permanente
mudanca. Os desafios dos novos tempos exigem
novas perspectivas, temas e formas de organizacio,
mas os objectivos ndo sdo, na sua esséncia, muito
diferentesdo quetém sido: juntar pessoasemtornode
interesses comuns, ganhando com o trabalho colecti-
VO 0 que nao se ganharia com a soma de cada indivi-
duo, numa perspectiva solidaria, fraterna e democra-
tica.

VivaoMovimento Associativo Popular!
Vivao Alentejo!

Intervencdo no 3° Congresso do Alentejo, realizado em Estremoz nos dias 18 e 19 Novembro 2022
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CONSELHO NACIONAL DO ASSOCIATIVISMO POPULAR

O Orcamento de Estado para 2023
e as propostas do Movimento Associativo
Popular

A Assembleia da Republica (AR) aprovou no passado dia 25 de novembro o Orcamento de Esta-
do para 2023 (OE 2023) que dotou o Pais de um instrumento indispensavel de gestio e que dele em
muitodepende o evoluir dasnossas condicées de vida.

Em outubro passado, o Conselho Nacional do Associativismo Popular (onde para além da
CPCCRD integram a Federacdo do Folclore Portugués, a Confederacao do Desporto de Portugal, a
Confederacdo Portuguesa do Voluntariado, a Federacdo de Campismo e Montanhismo de Portu-
gal, a Federacdo Nacional de Voluntariado em Satide, a Federacdo Portuguesa de Teatro Amador, a
Federacido Portuguesa de Cineclubes e a Federacio Portuguesa dos Jogos Tradicionais) aprovou em
plendrio um conjunto de medidas necessarias e indispensaveis que remeteu ao Sr. Primeiro Minis-
tro e ao Ministro das Financas para serem tidas em conta no documento a apresentar a AR e que
passamos para conhecimentoadiscriminar:

Propostas por Ministério:
1. Ministériodo Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social
1.1. Regularizacao das relacées de trabalho e mais emprego no Associativismo através de

um Programa Especifico de Apoio ao Emprego no MAP, tendo por objectivo regularizar
assituagOes existentes, criar um posto de trabalho por cada entidade e reforcar os recur-
sos humanos contratados para apoio aos Dirigentes Associativos Voluntarios e Benévo-
los.
Criacdode 5.000 postos de trabalho, o que representara um enorme impacto na dinami-
zacdodaeconomialocal, regional e nacional, que se detalha da seguinte forma:

Remuneracio Tributavel (anual)______ 52.500.000,00 €
Anual - Segurang¢a Social 11%___________________________________ 5.775.000,00 €
Anual-1RS (8%)____ 3.600.000,00 €
Anual Seguranca Social-23,75%____ ___ . 12.468.750,00 €
AnualFundodeCompensacdo________ 525.000,00€
Anualde Seguro_____________ 450.000,00 €

O impacto da criacdo destes 5.000 postos de trabalho, representa anualmente uma
contribuicdoparaa Seguranca Social de 22.818.750,00€.

2. Ministérioda Cultura
2.1. Salvaguarda dos Arquivos Associativos das Federacoes e Confederacdes no valor de
750meE.
2.2. Capacitacdodasentidadesda Cultura Popular e Tradicional no valor de 500m«€.
Nesta medida nao esta considerada a CPCCRD por estar incluida no processo de Capaci-
tacdodasEntidades com assento no CNES no ambito do POISE.2020.
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3. Ministérioda AdministracioInterna

3.1. Apoio financeiro para a realizacdo do diag-
nostico e elaboracido dos Planos de imple-
mentacdo das Medidas de Auto Proteccido
ContraIncéndiosno valor de 500m¢;

3.2. Apoio financeiro na implementacdo das
Medidas de Auto Protecido Contra Incéndi-
osnovalorde7,5Mg;

3.3. Isencdo do pagamento de licencas a Autori-
dade Nacional de Emergéncia e Proteccio
Civil quando submetidos os Planos de Auto
Proteccdo ContraIncéndios;

4. MinistériodasFinancas

4.1. Isencidode IRC até ao montante de 30m<€ de
saldonasactividadesassociativas.

4.2. Isencdo do IVA, reducio do IVA ou atribui-
cao de subsidio anual igual ao IVA pago no
ano anterior na aquisicio de material e
equipamentos desportivos de uso colectivo
eassociativo.

5. MinistériodaEducacio (viaIPDJ)

5.1. Apoio financeiro as entidades que promo-
vam os Jogos Tradicionais como forma de
ocupacdo dos tempos livres, intergeracio-
nalidade e defesa da identidade cultural no
valor de 200m¢€.

5.2. Apoio as entidades que promovam ativida-
des recreativas e desportivas no ambito do
conceito “Desporto para TODOS”, visando
as boas praticas de actividade fisica com
impactos positivos na saude fisica e mental
e o envelhecimento activo e saudavel nos
maisidososnovalor de 500me.

5.3. Apoio financeiro as actividades desporti-
vas, no periodo pds pandemia, por via das
Federacoes Desportivas, novalor 15M€.

Entretanto a proposta final apresentada pelo
Governo na AR a 10 de outubro nido contemplou,
infelizmente, nenhuma das questdes que apresenta-
mos.

Nesse sentido pedimos uma reunido a Comissio de
Orcamento e Financas da AR, que se realizou a 9 de
novembro, onde voltdmos a colocar as principais
reivindicacées do Movimento Associativo Popular,
acrescentando as questdesinflacionariase oscustosde
energia com reflexosnasnossas Associadas.

1. Reembolso em forma de subsidio extraordinario,
no valor correspondente a diferenca entreo IVA
(23%) pagoem 2021,

2.Reducdodo VA para 13% sobre as varias fontes de
energia para toda a actividade associativa sem
finslucrativos;

3.Reducidodo VA para 6% noscombustiveis(gaséleo
e gasolina) para as actividades das entidades
associativascom Estatutosde Utilidade Publica.

Infelizmente, o resultado final com a aprovacio do
OE 2023 em 25 de novembro passado, com os votos favo-
raveis do PS, as abstencdes do PAN e Livre, e o voto con-
tra dosrestantes partidos (PCP, BE, PSD, IL e CHEGA) ndo
assegurou questdes importantes para o Movimento
Associativo Popular, assente nas propostas que atras
referimos.

Entre outros aspectos, salientamos questdes impor-
tantes para o Associativismoe que nosforam negadas:

1. Né&o é contemplado qualquer apoio a cultura

popular;

2. Narevisdo do Estatuto do Mecenato todo o arti-
culado pressupde, e bem, a criacio profissional
masdeixadeforao Associativismo Popular;

3. Os servicos culturais, recreativos e religiosos -
desporto, recreioelazer tém zerode dotacao;

4. Nao é contemplada a alteracdo do Estatuto dos
Beneficios Fiscais, artigo 54°, para a alteracao do
valor de isencido do IRC para as Colectividades
Desportivas, de Cultura e Recreio, mantendo-se
0s7.500 euros em vez dos 30.000 euros que exigi-
mos;

5. O Desporto popular é esquecido e o essencial das
verbas inscritas, mesmo assim insuficientes, sdo
canalizadas para as Federacdes com protocolos
coma Administracdo Central;

6. Sobre os combustiveis, nada foi contemplado
neste OE 2023 ficando como um flagelo para o
funcionamento dasnossas Associacoes.

Em resumo, podemosdizer:

1. Eummauorcamento paraoMovimento Associ-
ativo Popular que responsabiliza quem o apro-
vou.

2. Esperamos que mesmo assim o Governo saiba
no decorrer de 2023 ir ao encontro das necessi-
dadesdasnossas 33.000 Colectividades e Clubes.
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PROBLEMAS COM SOLUCOES

A Confederacao responde!

Queremos pagar as licencas
da SPA e Passmusica. Existe
forma de termos desconto?

2,

Inscricoes e seguros
desportivos caros.

@

5

R ; Y

Precisamos de fazer obras.
Como fazer e onde
procurar apoio?

Nao sabemos se temos
todas as licencas para abrir
a sede e o bar. Como fazer?

N3ao conhecemos a lei ou
temos dificuldades na sua
interprestacao.

Instrumentos
culturais caros.

©

Queremos realizar um evento

cultural e provas desportivas

e nao sabemos como proceder.

CPCCRD

10

Y . N

Os equipamentos
desportivos sio caros.

Y - N

Pagamos muito de IMIL

®

A formacao
desportiva é cara.

Realizamos actividades culturais
ou desportivas. Podemos ter
comparticipacdo das autarquias?

| |

Queremos melhorar a
divulgacio das nossas
actividades.

G

Os equipamentos
desportivos sio caros.

Para fazer uma prova é
necessaria a presenca das Forcas
de Seguranca. Mas é muito caro.

@

Fazer uma peca de teatro
amador é dispendioso.

 ®

O preco dos transportes
e combustiveis estiao
muito caros.

G,

Como fazer as actas das
reunioes?

®

Quais as nossas obrigacoes
fiscais?

CONTACTE-NOS!

R

Qual o calendario para o
Relatorio de Actividades e
contas ser aprovado?
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“Grupo ACREART - Artes Cénicas"

A 19 de setembro de 2008 consti-
tui-se o Grupo ACREART - Artes
Cénicas por iniciativa da Direcao da
Academia Recreio Artistico. Este é um
projeto importantissimo de inclusdo e
oportunidade, com vocacgo sociocul-
tural e inédito no pais, grupo de teatro
amador constituido por um elenco
onde se cruzam em cena atores
cegos, com baixa visdo (ambiopes) e
normovisuais.

No més de novembro o Grupo
ACREART apresentou a peca "Maria
Clara" com exibicdes no Saldo Anténio
Pedro na sede desta que é a
Colectividade mais antiga de Lisboa, a
Academia Recreio Artistico, e no polo
da ACAPO - Associacao de Cegos e
Ambiopes de Portugal do Vale de Santo Antdnio.

Esta é a nona obra levada a cena pelo Grupo
ACREART e com o apoio da Junta de Freguesia de
Santa Maria Maior. "Maria Clara" é uma peca que foca a
vida de uma familia comum em que a certa altura um
dos principais elementos da familia é surpreendida pela
cegueira. Maria Clara é uma pintora que por motivo da
cegueira deixa de fazer aquilo que mais gosta, a pintu-
ra, mas resolveu esconder tudo da familia. Um dia
decidiu organizar uma reunido familiar para dar conhe-
cimento da situacéo e das suas intencgées... O final da
peca deixo para vocés verem, pois serd bom que a
mesma tenha aceitacdo, divulgacao e seja vista por
todos nés!

Na minha opiniado é a peca ideal para quem viveu o
drama de dois anos de pandemia, como é o caso de

cadaumde nés, as nossas familias e as nossas coletivi-
dades. Solucdes e atitudes foram tomadas face a
mesma, mas muitas vezes pela for¢ca da unido, quer
familiar, quer associativa, se travaram muitas tragédi-
as... Finalmente vamos podendo por em pratica algo de
que o COVID19 nos amputou, na cultura, no desporto e
no bem social. As Colectividades estédo a voltar lenta-
mente. Vamos levar algum tempo a recompormo-nos
mas havemos de la chegar e continuar a mostrar o peso
que as mesmas continuam ater na sociedade e no Pais.

Apelo as nossas Colectividades que entrem em
contacto com a Academia Recreio Artistico (ARA) e
saibam como podem ter esta "Peca" para iniciar da
melhor maneiraoanode 2023.

Albano Ginja - ACCL

O Associativismo por terras do interior - Guarda

Sabemos muito bem da importancia do contacto
presencial nas colectividades e para as pessoas. Nos
ultimos tempos somam-se muitos “contras”. Primeiro
apandemia covid 19, agora o aumento do custo devida
por forca do aumento da inflacado, o desinteresse do
poder central e as dificuldades da populacéo em geral.
Ha problemas no associativismo em Portugal que se
acentuam.

A diferenca de associagcdes nolitoral e ointerior
é grande e com outros problemas. O envelheci-
mento da populacéo, as dificuldades em aceder a
fundos europeus, as dificuldades nagestdo e cum-
primentos de tantas e tantas exigéncias da
maquinafiscal.

Sobreviver é cada vez mais dificil. Os tempos sédo
muito duros, muito exigentes. O futuro do associati-
vismo voluntario e benévolo esta nas nossas maos. Se
nada fizermos, estes podem mesmo ser os dias do fim
para muitas associacoes.

Impde-se a aprovacao do estatuto fiscal e do diri-
gente voluntario. Se substituimos a obrigacdo do
estado, serd possivel ficarmosindiferentes?

Dou como testemunho duas colectividades com as
portas fechadas e outra que deixou de manter a porta
aberta com regularidade, onde e agora qualquer visita a
sede deveraseragendada.

Antonio Joao Moreira - Associacao C.S.C.Coriscada
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SEMINARIO "DIREITO A CRESCER E SER FELIZ"

Move Associativismo do Bombarral

0 Move Associativismo do Bombarral, realizou
no dia 20 de novembro de 2022, na Sociedade
Recreativa Sobralense, o seminario "Direito a
Crescer e ser Feliz". Esta atividade foi organizada
pelo Move Associativismo - Bombarral, e vem no
seguimento da comemoracado do "Dia Europeu
para a proteccéo de Criangas contra a Exploracéao
Sexuale Abuso Sexual."

0 Seminario contou com trés Oradoras convi-
dadas, Dr* Ana Paias (Psicéloga Clinica e técnica
da CIG), Enf* Alexandra Cosme (Enfermeira de
Saude Infantil do ACES Sul), e a Prof. Ana
Laranjeira (Prof. do 1° Ciclo e Membro do Conselho
Nacional do Movimento Democratico de
Mulheres). As oradoras abordaram varias temati-
cas, focadas nos direitos das criangas, deixaram
conselhos muito praticos, e acima de tudo existiu
uma grande partilha com os presentes, que puderam expor
as suas duvidas e contribuir com os seus conhecimentos!

0 Move Associativismo do Bombarral, com estas inicia-
tivas, pretende fomentar a responsabilidade civil das asso-
ciacdes perante problematicas atuais, contribuindo assim
para as comunidades, nesta vertente da informacéo e for-
macao das pessoas.

Parabéns as Associagbes/Coletividades presentes, o
Move é vosso e sdo Vocés (juntos) que elevam este movi-
mento!

A Coordenacao do Move Associativismo - Bombarral

Conceicao Brazao
(Conselheira Nacional do Bombarral da Confederagao
Portuguesa das Coletividades de Cultura, Recreio e
Desporto)
Carlos Moreira
(Coordenador do CLDS 4G do Bombarral)
Clube Recreativo Delgadense
(Associacéo Elo da CPCCRD)

ENCONTRO DE COLECTIVIDADES DO CONCELHO DE ALENQUER
Principais problemas e desafios associativos

Realizou-se no passado dia 22 de Outubro na Sala de
Sessdes da Camara Municipal de Alenquer, o Encontro de
Colectividades do Concelho de Alenquer - Principais pro-
blemas e desafios associativos, organizado pela
Confederacdo Portuguesa de Colectividades de Cultura,
Recreio e Desporto (CPCCRD), com a colaboragao das enti-
dades convidadas, Camara Municipal (CM) e Associacao das
Colectividades de Alenquer (ACCA).

Participaram como Delegados, 51 dirigentes de
Associacdes e Colectividades de todo o concelho, em
debate bastante vivo em torno da OT proposta pela organi-
zacao, dos problemas que, apesar de transversais, afetam o
associativismo no Concelho de Alenquer, taiscomo:

1) Auscultacdo de sentimentos dos representantes

dascolectividades;
2) Importancia da CPCCRD no Movimento Associativo
Popular;

3) Processodelicenciamentodascolectividades;

4) Formacao para dirigentes associativos no ambito do
POISE;

5) Importancia da continuagao destes encontros no

futuro organizados pela ACCA.

0O Encontro teve como oradores Joao de Matos
Bernardino - Presidente da CPCCRD:; Claudia Luis - da CMA
em substituicdo do Vice-Presidente Rui Costa; Pedro
Espada Cordeiro - Presidente da ACCA; Moderador -
Veladimiro Matos - Conselheiro Nacional da CPCCRD.

Veladimiro Matos - Conselheiro Nacional da CPCCRD
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REUNIAO DE ASSOCIACOES DE SESIMBRA

A Federacéao das Coletividades
do Distrito de Setubal promoveu no
passado dia 17 de Novembro de
2022 uma reunido das Associa-
coées do concelho de Sesimbra.
Essa reunido teve lugar nas insta-
lacbes do Centro Recreativo Voz
do Alentejo situadas na Quinta do
Conde.

Quase duas dezenas de associ-
acodes, muitas delas nao filiadas na
CPCCRD, analisaram a situacéo do
Movimento Associativo pods-
pandemia, mencionando as difi-
culdades que muitas delas tive-
ram, tal como aconteceu um pouco
por todo o Movimento Associativo
Popular durante este periodo,
sendo que algumas ndo conseguiram ultrapassar estas
circunstancias e ainda ndo retomaram as suas activida-
des.

No ultimo ponto da ordem dos trabalhos os dirigentes
presentes tiveram ocasido de debater sobre a pertinén-
cia dacriacao de uma Associacao Concelhia de Coletivi-
dades do Concelho de Sesimbra, tendo este assunto
ficado para reflexdo dos dirigentes associativos ja que
s6 a eles cabe a responsabilidade da criacdo duma
estruturadescentralizada da CPCCRD.

Esta reuniao foi precedida por uma reunido na sede
social da FCDS com os responsaveis das Associacdes
concelhias de Alimada, Seixal, Barreiro e Setubal,ecoma
mesma ordem de trabalhos, por outras duas reunides
também promovidas pela FCDS. Estas realizadas, na
Sociedade Filarmdnica Palmelense “Loureiros” dirigida
as Associacdes do concelho de Palmela, e no Clube Des-
portivo, Cultural e Recreativo “Os Unidos”, no Montijo,
dirigida as Associacdes dos concelhos do Montijo e Alco-
chete.

ACTIVIDADES DAS FILIADAS

A RADIO DA QUINTA DO CONDE FEZ DEZ ANOS

A Réadio da Quinta do Conde (RQC) cumpriu o seu 10°
aniversarionodia19 de Novembro de 2022.

Para a celebracado dessa efeméride convidaram a
CPCCRD, que se fez representar pelo seu Secretario da
Direcdo Joaquim Escoval, bem como outras entidades
associativas e autarquicas do concelhode Sesimbraeda
freguesia da Quintado Conde.

Ha 9 anos atras esta radio local ja havia sido distin-
guida como 6rgao de comunicacao social pela CPCCRD
por ocasiao do Dia Nacional das Colectividades que
entdo secelebrou.

0Os muitos presentes nesta cerimdnia de aniversario,
que decorreu nas instalacées do Centro Recreativo Voz
do Alentejo na Quinta do Conde, puderam néo so6 assistir
as intervencdes dos responsaveis autarquicos e do
representante da CPCCRD bem como a exibicdo de
grupos e artistas culturais e desportivos amigos da RQC.
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A SFUA 1° DE DEZEMBRO FEZ 124 ANOS

ApOs varias tentativas para
encontrar uma Direcéo estavel e
empenhada em voltar a dar a
Associacéo o brilho e a activi-
dade que ja teve outrora foi pos-
sivelcomum grupo defiliados de
todas as idades e com uma boa
parcela do sexo feminino para
dirigira SFUA1° de dezembro em
Santo Anténio da Charneca, no
Barreiro.

ACPCCRDteveahonradeser
convidada para as celebracoes
do 124° aniversario e fez-se
representar pelo seu Secretario
Joaquim Escoval.

Destas celebracdes fizeram
parte uma arruada com a Cha-
ranga Huga-Huga do Rosério,
um almoco convivio que reuniu cerca de 100 pessoas
e de uma sesséao solene na qual foi distinguido o s6cio
n°1daSFUA.

Mais do que as celebragdes que foram efectuadas
no dia da independéncia nacional, ficou o empenho em
dar a volta ao edificio sede, quer com pinturas, lavagens
e limpezas que ha muito tempo se impunham efectuar.

De destacar ainda a vontade em retomar a activi-
dade cultural e de lazer, estando ja agendadas pecas
de teatro e almocos regulares entre os filiados bem
como os tradicionais bailaricos de fim-de-semana.

Telmo Carabineiro o novo presidente da SFUA nao
se esqueceu de frisar na sua intervencéo que é firme

a vontade de estreitar relagcdes de cooperacdo com a
outra Associacéo da Freguesia de Santo Anténio da
Charneca, o Santoantoniense Futebol Clube, pondo
assim fim a uma pratica de muitos anos em que as
duas colectividades embora muito préximas fisica-
mente estavam muito longe em termos de projectos e
iniciativas conjuntas, bem como, em termos de coo-
peracao mutua.

Que estas bonitas comemoracdes tenham sido o
prenuncio de um futuro mais brilhante para a SFUA é
o que a direccao da CPCCRD deseja e paraisso darad o
apoio que lhe for solicitado e que seja possivel pres-
tar.

SOCIEDADE FILARMONICA UNIAO SAMORENSE EM FADO

A Sociedade Filarménica Unido Samorense reali-
zou no passado dia 5 de Novembro, no Centro Cultural
de Samora Correia, um concerto da temporada da
Mdusica"SFUS em Fado". No final e para os participan-
tes, foi a prova de que o MAP consegue identificar os
seus desafios e supera-los. A Banda da SFUS, sob a
batuta do maestro Henrique Ruivo, convidou os
fadistas Anténio Pinto Basto e Catarina Foguete para
um concerto que certamente deixara grandes memo-
rias.
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Jaime Salomao Alves reconhecido pela
Confederacao Portuguesa de Voluntariado

MENCOES
HONROSAS

Poriniciativa da Confederacao Portuguesade Voluntariado, em parceiracom a CamaraMunicipal de
Cascais, foram realizadas as comemoracoées do Dia Internacional do Voluntario 2022, no Auditério
daCasadasHistérias PaulaRego, em Cascais, dia5 de dezembro.

Por proposta da direccdo da
Confederacdo Portuguesa das
Colectividades de Cultura,
Recreio e Desporto, foi reco-
nhecido o dirigente Jaime
Salomao Alves com a Mencéo
Honrosa na Categoria Carreira, no
ambito do Troféu Portugués do
Voluntariado atribuido pela CPV,
tendo sido considerado o seu per-
cursocomo “inspirador”.

Jaime Salomao Alves nasceu a
24 de fevereiro de 1940. Profissio-
nalmente esteve 34 anos na
mesma empresa integrando o seu
Grupo de Teatrode 1964 a1972.Em
1972 foi eleito Delegado Sindical
dos Metalurgicos, cargo que
ocupou até 1979, passando a per-
tencer ao SIESI - Sindicato das
Industrias Eléctricas do Sul e lihas,
sendo eleito para a sua Direccéao
onde esteve até 1994.

No seu percurso civico conta
com a participacdo em o6rgaos
autarquicos. Apds o 25 de Abril de
1974, assume o cargo de Tesoureiro
da Junta de Freguesia de Santiago
na sua Comissdo Administrativa.
Em 1977, integra a Assembleia de
Freguesia de Santiago. Em 1989, é
eleito Presidente da Junta de Fre-
guesia do Castelo onde perma-
neceu até 2001. No mandato
Autarquico de 2001 a 2005 é
membro da Assembleia de Fre-
guesia do Sacramento, passando
no mandato seguinte a Presidente
da Assembleia de Santiago.
Durante este periodo, como
membro da Assembleia Municipal
de Lisboa, pertenceu a Comissao
de Reabilitacdo Urbana e também a
Comissao de Segurancade Lisboa.

No Movimento Associativo
Popular, foi Tesoureiro do Grupo

Desportivo do Castelo, em 1977 e
transitou para o Secretariado da
Mesa da Assembleia-Geral até
1979. Em 2005, passa a membro
da Comissdo de Seguranca de
Lisboa, em representacdo da
Confederacdo Portuguesa das
Colectividades. E Presidente da
Mesa da Assembleia-geral do
Grupo Sportivo Adicense desde o
ano de 2006. Foi Vice-Tesoureiro
da Direccdo da CPCCRD no
mandato de 2007/2010, pas-
sando a Tesoureiro da Direcgao
da CPCCRD no mandato de
2010/2013. Foi membro da Mesa
do Congresso (mandato de
2013/2016). Foi membro do Con-
selho Nacional (mandato de
2016/2019). E Vice-Presidente da
Assembleia-geral da Horizonte -
Centro de Reabilitagcéo Psicosso-
cial.
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Protocolo entre a CPCCRD e a AUDIOGEST (PassMusica)

| = B

A Confederacao das Colectividades de Cultura e Recreio e a AUDIOGEST, assinaram a5 de Janeirode
2023, um protocolo de cooperacao que possibilitara as suas filiadas de condicdes especiais de
licenciamento.

O documento agora assinado prevé um beneficio
para as filiadas da CPCCRD, através de desconto face a
tabela praticada pela AUDIOGEST (PassMusica), com
condicdes especificas e ajustadas ao Movimento Asso-
ciativo.

Com a assinatura deste protocolo a Confederacao
Portuguesa das Colectividades de Cultura, Recreio e
Desportoenquantoinstituicdoque tem como missdoo
reconhecimento e a valorizagédo do Movimento Asso-
ciativo Popular, nomeadamente através da apresen-
tacado e discussao de diplomas legais adequados e
justos para as colectividades de cultura, recreio e
desporto.

Actualmente com cerca de 38 estruturas descen-
tralizadas por todo o pais (Federacdes Distritais e Con-
celhias e Colectividades ELO) e mais 4.400 filiadas, a
CPCCRD e a AUDIOGEST uma associacao de utilidade
publica que tem como objecto a gestéao colectiva de
direitos conexos, concretamente dos direitos dos pro-
dutores fonograficos e videograficos seus associados
e os produtores de fonogramas/videogramas associa-
dos das suas congéneres estrangeiras que a mandata-
ram para a representacao, licenciamento e cobranca
dos seus direitos em Portugal, irdo contribuir para uma
novaimagem e uma dindmica mais moderna na gestéo
doslicenciamentosaoMovimento Associativo Popular.

Reuniodes ordinarias da Direccao em 2023

No cumprimento do numero 2 do artigo 30° do Regulamento Geral Interno, informa-se que as
reunioes ordinarias daDireccaoem 2023 seraorealizadas nasede da Confederacao nas primeiras

segundas-feiras de cada més, excepto nos meses de Janeiro, Maio e Setembro que terao lugar

nas segundas segundas-feiras, nomesmolocal.

As reunides deverao ter inicio as 14.30 horas para os assuntos gerais da Confederacao,
podendo comecaras 11.00 horas caso a extensao daordemde trabalhos ojustifique.

Formacao sobre
Sustentabilidade Financeira

A Associacao de Colectividades do Concelho de
Almada realizou no dia 29 de novembro de 2022 na sua
sede social uma accao de Formacao sobre Sustentabili-
dade Financeira em parceria com a CPCCRD. A sessao
contou com o Augusto Florcomo formador.
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Curso de Salvaguarda de Arquivos
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Numa parceria entre a CPCCRD e a Direccéao Geral
do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas realizou-se
um curso sobre Salvaguarda de Arquivos Associati-
VOS.

Este curso decorreu em trés sdbados seguidos, 29
de outubro, 5 e12 de Novembro, e teve como palco as
instalacbées da CPCCRD na rua da Palma em Lisboa.
Participaram, 23 dirigentes associativos essencial-
mente daregido de Lisboa e Setubal.

O curso teve como formadora a da Dr* Maria José
Fidalgo da DGLAB que nele transmitiu néo s6 os con-
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ceitos basicos para a Salvaguarda de Arquivos quer
permanentes, quer histéricos, como ainda abordou,
com muita profundidade as tabelas de classificacéao e
avaliacao.

A DGLAB - Torre do Tombo vai proceder a realiza-
cao de mais 4 cursos deste género em colaboracao
com os Arquivos distritais e municipais, existindo
assim a possibilidade de mais dirigentes adquirirem
estes preciosos conhecimentos tdo necessarios a
preservacao dos Arquivos Associativos, logo, a hist6-
riade todos nos.

QUOTIZACAO

Direitos e deveres estatutarios
QUOTA 2023 A PAGAMENTO

Recordamos que algumas das nossas associadas ainda nao
pagaram a sua quota. Cientes que a sustentabilidade
financeira é importante para a liberdade e independéncia do P s

CONFEDERAGAO PORTUGUESA
DAS COLECTIVIDADES
DE CULTURA, RECREIO E DESPORTO

MAP, apelamos a boa colaboracdo de todos para
continuarmos a nossa missdo e mantermos uma Vvoz

b A O Presidente da Direcgaa da CPCCRD

dialogante com os varios poderes. Direitos e deveres Cartao de Filiada

estatutariosQUOTA 2023 APAGAMENTO

Para liquidar a sua quota pode fazé-lo por cheque, vale postal
ou transferéncia bancaria via Montepio Geral:
IBAN- PT50 0036 0185 9910 0001 0637 9
Em qualquer caso, deve sempre enviar o respetivo comprovativo, com a indicacao
do nome da coletividade ou do n.° da mesma para o email geral@cpccrd.pt.
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